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UCHWALA NR 152/VI11/2024
RADY MIASTA PLOCKA

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia programu samorzadowego dla Miasta Plocka
»Osoba z niepelnosprawnoscia w spolecznosci lokalnej”

Na podstawie art. 12 ust. 11, art. 91 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22024 r. poz. 107) i art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089, 1165,
1494), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ samorzadowy program na rzecz osob z niepetnosprawnosciami ,,Osoba z niepetnosprawnos$cia
w spolecznosci lokalnej” na lata 2025 - 2030 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Realizacja programu, o ktorym mowa w § 1 rozpocznie si¢ zchwilg wejscia w zycie niniejszej
uchwaty.

§ 3. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Plocka.

§ 5. Traci moc uchwata nr 169/I1X/2019 Rady Miasta Plocka z dnia 27 czerwca 2019 roku, w sprawie
przyjecia programu samorzadowego dla Miasta Ptocka ,,Osoba niepelnosprawna w spotecznos$ci lokalne;j”.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Plocka

Artur Jaroszewski
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Zatacznik do Uchwaty nr 152/VII/2024
Rady Miasta Ptocka
z dnia 28 listopada 2024 roku

SAMORZADOWY PROGRAM
NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
,»OSOBA Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA W SPOLECZNOSCI LOKALNEJ”
NA LATA 2025 -2030

PLOCK 2024
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WSTEP

Formutowanie lokalnej polityki i programow na rzecz osob z niepetnosprawnosciami stanowi wazne
1 obligatoryjne zadanie wladz samorzadowych.

Punktem wyjscia do opracowania programu jest ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i  spolecznej oraz  zatrudnianiu = 0s6b  niepetlnosprawnych
(Dz. U 22024 1. poz. 44, z pézn. zm.) oraz ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 poz. 1411 z pdzn. zm.).

Opracowanie programu wymagato wspolpracy z wieloma instytucjami i jednostkami samorzadu
takimi jak: Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej,
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji, Miejski Zarzad Drég, Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Dom Pomocy Spotecznej, Komunikacja Miejska, Glowny Urzad Statystyczny, organizacje
pozarzadowe dziatajace na rzecz osob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym os6b z niepetnosprawnos$ciami
m. in.: Stowarzyszenie Spotecznosci i Przyjaciot SOSW Nrl w Plocku "Moc jest w nas", Stowarzyszenie na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym "Odczarujmy Inny Swiat",
Polski Zwigzek Ghuchych Oddzial Mazowiecki, Polski Komitet Pomocy Spotecznej, Stowarzyszenie
Stoneczni, Akademickie Stowarzyszenie "Ambitni w Dziataniu", Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Autyzmem "Odzyska¢ Wigzi".

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych definiuje
niepetnosprawnos¢:

., Niepetnosprawnos¢ oznacza trwatq lub okresowq niezdolnosé do wypetniania rol spotecznych z powodu
statego lub diugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegolnosci powodujgcq niezdolnos¢ do
pracy.”

Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej i zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych z 1997 r.
wprowadza formalny aspekt niepetnosprawnosci, tj. potwierdzenie jej przez odpowiedni organ orzekajacy,
bez ktorego osoba faktycznie niepelnosprawna nie moze by¢ za taka uznana. Mozna zatem mowié
o niepetnosprawnosci prawnej (udokumentowanej odpowiednim orzeczeniem) i biologicznej, w przypadku,
gdy osoba nie wystepuje o przyznanie orzeczenia (Dz.U. 2024, poz. 44 z p6zn. zm.).

Definicja przyjeta w 1980 r. przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO) odnosi sie do mozliwosci
wykonywania zadan zyciowych i odgrywania rél spotecznych — niepelnosprawno$¢ ogranicza je lub
uniemozliwia oraz powoduje obnizenie lub uszkodzenie sprawno$ci samodzielnego funkcjonowania
cztowieka. W 1997 r. do definicji WHO dodano spoteczny kontekst niepelnosprawnosci, czyli ograniczenie
uczestnictwa w zyciu spotecznym z powodow uszkodzen w funkcjonowaniu organizmu, a w wersji ostatniej
— z 2001 r. — uwzgledniono oddziatywania wzajemne miedzy czynnikami fizycznymi charakteryzujacymi
cztowieka a czynnikami spotecznymi ze strony otoczenia (WHO, 2001).

Konwencja o prawach osob niepelnosprawnych, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych (ONZ) w 2006 r. i ratyfikowana przez Prezydenta RP Bronistawa Komorowskiego
6 wrzes$nia 2012 r. i Karta Praw Osob Niepelnosprawnych przyjgta uchwala Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 1 wrzesnia 1997 r. moéwi, ze osoby niepelnosprawne, czyli osoby, ktorych sprawno$¢ fizyczna,
psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke,
prace oraz petnienie rél spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi, majg prawo do
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie moga podlega¢ dyskryminacji, co oznacza
w szczegolnosci prawo tych osob do:
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1) dostepu do dobr i ustug umozliwiajacych pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym;
2) dostepu do leczenia i opieki medycznej, wezesnej diagnostyki, rehabilitacji i edukacji leczniczej, a takze
do $wiadczen zdrowotnych uwzgledniajacych rodzaj i stopien niepelnosprawnosci, w tym do zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze, sprzet rehabilitacyjny;
3) dostepu do wszechstronnej rehabilitacji majgcej na celu adaptacj¢ spoteczng;
4) nauki w szkotach wspolnie ze swymi pelnosprawnymi rowiesnikami, jak réwniez do korzystania ze
szkolnictwa specjalnego lub edukacji indywidualnej;
5) pomocy psychologicznej, pedagogicznej i innej pomocy specjalistycznej umozliwiajacej rozwoj, zdobycie
lub podniesienie kwalifikacji ogélnych i zawodowych;
6) pracy na otwartym rynku pracy zgodnie z kwalifikacjami, wyksztatlceniem i mozliwosciami oraz
korzystania z doradztwa zawodowego i1 posrednictwa, a gdy niepetnosprawnos¢ i stan zdrowia tego wymaga
— prawo do pracy w warunkach dostosowanych do potrzeb niepelnosprawnych;
7) zabezpieczenia spotecznego uwzgledniajacego konieczno$¢ ponoszenia zwigkszonych kosztow
wynikajgcych z niepetnosprawnosci, jak rowniez uwzglgdnienia tych kosztow w systemie podatkowym;
8) zycia w §rodowisku wolnym od barier funkcjonalnych, w tym:
- dostep do urzedow, punkow wyborczych i obiektow uzytecznosci publiczne;j,
- swobodnego przemieszczania si¢ i powszechnego korzystania ze §rodkow transportu,
- dostegpu do informacji,
- mozliwosci komunikacji migdzyludzkiej;
9) posiadania samorzadnej reprezentacji swego Srodowiska oraz do konsultowania z nim wszelkich
projektow aktow prawnych dotyczacych osob niepelnosprawnych;
10) pelnego uczestnictwa w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz
rekreacji i turystyce odpowiednio do swych zainteresowan i potrzeb.

Sejm zobowigzuje w niniejszej karcie wladze, w tym samorzadowe do tworzenia warunkow
urzeczywistniajagcych prawa osob niepelnosprawnych.
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I. RAMY PRAWNE I STRATEGICZNE

1. Miedzynarodowe regulacje prawne

Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z 2000 r., w ktorej zgodnie z art, 25 1 26 Unia Europejska
uznaje i szanuje prawo 0sOb niepelnosprawnych do korzystania ze s$rodkéw majacych zapewni¢ im
samodzielno$¢, integracje spoleczng i zawodowa oraz udziat w zyciu spolecznosci.

Konwencja ONZ o Prawach Osob Niepelnosprawnych przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych 13 grudnia 2006 r. (rezolucja nr 61/106) stanowi zbidr zasad, regulujacych rowny dostep
0sOb z niepetnosprawnosciami do wszystkich obszaréw zycia. Konwencja szczegdélowo opisuje zasady
dziatania w konkretnych obszarach, m. in.: réwno$¢ i niedyskryminacja, dostgpnos¢ architektoniczna,
rownos¢ wobec prawa, dostep do wymiaru sprawiedliwosci, wolnos¢ od wykorzystywania, przemocy
i naduzy¢, niezalezne zycie i wlgczenie w spoleczenstwo, mobilno$¢, edukacja, rehabilitacja, praca
i zatrudnienie. Konwencja zostala podpisana przez Polsk¢ w dniu 30 marca 2007 r. Zwigzanie si¢ przez
Polske Konwencja nastapito w drodze ratyfikacji, za zgoda Sejmu RP wyrazona w ustawie.

Standardowe Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepelnosprawnych przyjete przez Zgromadzenie
Ogolne Narodow Zjednoczonych 20 grudnia 1993 r. (rezolucja nr 48/96)

Zgodnie z tym aktem panstwa powinny uznaé¢ zasade, ze nalezy wzmocnic¢ pozycje 0s6b niepetnosprawnych
tak, aby zaczgly one egzekwowaé swoje prawa, zwlaszcza w dziedzinie zatrudnienia i dostepu do ustug
publicznych.

2. Krajowe regulacje prawne

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (Dz. U.1997 nr 78 poz. 483 z p6zn. zm.), zgodnie z ktora
,»0sobom niepelnosprawnym wiladze publiczne udzielaja pomocy w zabezpieczeniu egzystencji,
przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spotecznej”.

Karta Praw Oso6b Niepelnosprawnych przyjeta uchwata Sejmu RP z dnia 01 sierpnia 1997 r., zawierajaca
katalog praw, gwarantujacych ochrong os6b z niepelnosprawnosciami przed dyskryminacjg oraz zapewnienie
im prawa do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia. Katalog ten, przeklada si¢ na priorytetowe
obszary dla polityki panstwa w zakresie m. in.: edukacji, zabezpieczenia spotecznego, udziatu w zyciu
publicznym, zatrudnienia czy zapobiegania dyskryminacji 0sob z niepelnosprawno$ciami.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych (Dz. U. 2024 poz. 44 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegélnymi potrzebami
(Dz. U. 2024 poz. 1411), ktora okresla srodki stuzace zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osobom z niepelnosprawno$ciami oraz obowigzki podmiotéw publicznych w tym
zakresie.

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” przyjety Uchwatg Nr 189 Rady Ministrow
z dnia 27 grudnia 2021 r. w oparciu o ustawe z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
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»Za zyciem” (Dz. U. 2023 r. poz. 1923 z p6zn. zm.). Program zaklada kompleksowe wsparcie osob
z niepetnosprawnos$ciami i ich rodzin.

3. Strategie i programy krajowe oraz lokalne

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030.

Strategia Rozwoju Kraju jest nadrzgdnym, wieloletnim dokumentem strategicznym rozwoju spoleczno-
gospodarczego kraju, stanowigcym punkt odniesienia zarowno dla innych strategii i programéw rzadowych,
jak i opracowywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego.

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027 (FERS).

W celu efektywnego rozwoju zasobow ludzkich, w programie FERS jest realizowane wsparcie na rzecz
m.in. poprawy sytuacji osob na rynku pracy, zwigkszenia dostepnosci dla oséb ze szczegodlnymi potrzebami,
zapewnienia opieki nad dzie¢mi, podnoszenia jakosci edukacji i rozwoju kompetencji, integracji spotecznej,
rozwoju ustug spolecznych i ekonomii spolecznej oraz ochrony zdrowia.

Strategia rozwoju wojewodztwa mazowieckiego 2030+. Innowacyjne Mazowsze.

Jednym z generalnych celow strategii jest przeciwdzialanie marginalizacji spotecznej, w szczego6lnosci 0s6b
z niepelnosprawnosciami, starszych oraz w trudnej sytuacji zyciowej, aktywizacja zawodowa o0sob
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy, w tym 0sob z niepelnosprawnosciami oraz wspieranie profilaktyki
1 promocji zdrowia, a takze wspomaganie wlaczenia spotecznego i przeciwdziatanie ubdstwu.

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Miasta Plocka do 2030 roku przyjeta uchwata Nr 810/XLIX/2018
Rady Miasta Plocka z dnia 28 czerwca 2018 roku.

Strategia swojg trescig obejmuje 3 kluczowe kierunki rozwoju, 16 celéw strategicznych, 108 gltéwnych
zadan strategicznych. Dla osob niepelnosprawnych istotne znaczenie ma cel strategiczny 1.1. Poprawa stanu
zdrowia mieszkancow i jakosci opieki zdrowotnej (ZDROWE SPOLECZENSTWO), cel strategiczny 3.1.
Wzmacnianie aktywnos$ci spotecznej ptocczan oraz cel 3.3. Zapewnienie wysokiej jakosci tkanki miejskiej
(HARMONIJINA PRZESTRZEN DO ZYCIA). Strategia zaklada m. in. rozwoj kapitatu spolecznego,
budowanie spojnosci spotecznej, prowadzenie racjonalnej polityki przestrzennej oraz przeciwdziatanie
zjawiskom wykluczenia spolecznego. Miejska polityke spoleczng ukierunkowuje si¢ przede wszystkim na
wspieranie rodzin, aktywizacje osob starszych i niepelnosprawnych, wspolprace z sektorem NGO. Zatozone
cele sa realizowane poprzez lokalne polityki takie jak: Polityka mieszkaniowa, Polityka parkingowa,
edukacyjna, kulturalna jak 1 Polityka zdrowotna, a takze samorzadowe programy, jak ,,Osoba
niepelnosprawna w spolecznosci lokalnej”, program ,Wspolpracy Miasta Plocka z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”, ,,Program Promocji
Zatrudnienia 1 Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Miasta Ptocka na lata 2021 — 20267, czy tez Strategia
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Plocka na lata 2021 — 2026 (przyjeta Uchwala
Nr 565/XXXI111/2021 Rady Miasta Ptocka z dnia 26 sierpnia 2021 roku).

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych dla Miasta Plocka na lata 2021 — 2026 przyjeta
Uchwala Nr 565/XXXI11/2021 Rady Miasta Plocka z dnia 26 sierpnia 2021 roku.

W odpowiedzi na potrzeby niepetnosprawnych mieszkancow miasta Plocka Strategia przewiduje
podejmowanie dziatan ukierunkowanych na ulatwianie niepelnosprawnym mieszkancom miasta dostgpu do
informacji, zagwarantowanie bezpiecznego funkcjonowania w przestrzeni miejskiej, przeciwdziatanie
marginalizacji, izolacji i dyskryminacji tej grupy obywateli.
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I1. ZASIEG PROGRAMU

Miejsce realizacji Programu - Gmina — Miasto Ptock

Ramy czasowe - lata 2025 — 2030

Misja Programu

Program ,,Osoba z niepelnosprawnoscia w spolecznosci lokalnej” ma kontynuowa¢ misj¢ miasta
dostepnego dla wszystkich mieszkancow. Miasto Plock tworzy warunki zapewniajagce osobom
z niepelnosprawno$ciami oraz ich rodzinom petne uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej, dostep do
informacji 1 komunikacji, kultury, edukacji, sportu i rekreacji, rynku pracy i infrastruktury i przestrzeni
publiczne;j.
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III. DIAGNOZA SRODOWISKA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

1. Podloze spoleczno — demograficzne

Osoby z niepetnosprawnosciami nie sg obje¢te biezaca statystyka i dlatego precyzyjne ustalenie liczby tej
grupy spotecznej jest trudne. Z ostatnich danych zgromadzonych na podstawie Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2021 roku wynika, iz liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami w Polsce
wynosi 5,4 mln.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 roku o narodowym spisie powszechnym ludnosci
i mieszkan w 2021 r. (Dz. U. 2021 poz. 1143 z pdzn. zm.) udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczace
niepetnosprawnosci odbywato si¢ na zasadzie dobrowolnosci — ze wzgledu na specyfike i wrazliwosé
tematu. Na pytania odpowiadaty osoby doroste, ktére wyrazity na to zgode, natomiast na temat dzieci
informacji udzielali rodzice lub opiekunowie.

W $wietle powyzszych wyjasnien nalezy przyjaé, ze ogodlne liczby osOb niepetnosprawnych
mezezyzn i kobiet, w miastach i na wsi, uzyskane z wynikéw spisu 2021 — sa niedoszacowane.
W konsekwencji zanizone sg takze odsetki osob z niepelnosprawnosciami w relacji do ogdlnej liczby
ludnosci.

Liczba 0s6b z niepelnosprawnos$ciami w wojewoddztwie mazowieckim w 2021 r. wynosita 674,3 tys. osob,
co stanowi 12,2% ogolnej liczby ludno$ci wojewddztwa'.

Wedhig Swiatowej Organizacji Zdrowia, osoba niepetnosprawna to osoba, ktora nie moze
samodzielnie, czgsciowo lub catkowicie zapewni¢ sobie mozliwosci normalnego zycia indywidualnego
1 spotecznego na skutek wrodzonego lub nabytego uposledzenia sprawnosci fizycznej lub psychiczne;.
W oparciu o tg definicje przyjmuje sie, iz niepelnosprawnos¢ opiera si¢ na trzech wymiarach:

— biologicznym, rozumianym jako =zniesienie, ograniczenie lub zaburzenie przebiegu funkcji
organizmu w zaleznosci od stopnia i zakresu uszkodzenia jego organow lub uktadéw,
— jednostkowym, przejawiajacym si¢ w ograniczeniu aktywnosci i dziatania,
— spotecznym, ktorego przejawem jest ograniczenie uczestnictwa w zyciu spotecznym?.
Tak wigc niepelnosprawno$¢ jest zjawiskiem zlozonym, ktére wynika z interakcji migdzy cechami ciata
cztowieka i cechami §rodowiska (w tym spotecznego), w ktorym on zyje.

Dane statystyczne dotyczace Plocka na tle podregionu ptockiego i wojewddztwa mazowieckiego
pochodzg z Banku Danych Lokalnych GUS, a bazg wyjsciowa bilansu stanu i struktury ludnosci sg wyniki
Narodowego Spisu Ludnosci i Mieszkan 2021 (NSP 2021). Zgodnie z udostgpnionymi przez GUS danymi,
znajdujagcymi si¢ w Miejskim Zeszycie Statystycznym za rok 2022 w Plocku, liczba o0s6b
z niepelnosprawno$ciami w Ptocku wynosita 16 076 0sob’, co stanowi 14,29 % ludno$ci miasta, w tym:

prawnie tylko biologicznie
6 932 me¢zczyzn - 4908 2024
9 144 kobiety - 5706 3438
10614 5462

1

https://stat.gov.pl.

http://www.who.int.
®  Miejski Zeszyt Statystyczny Nr 30 Rok 2022, Urzad Miasta Ptocka Wydziat Strategii, Architektury i Urbanistyki,
Plock 2023.

2
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W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych wyrdzniono trzy stopnie niepetnosprawnosci:
— znaczny — jest przyznawany osobom o naruszonej sprawnosci organizmu, niezdolnosci do pracy lub
zdolnosci do pracy w warunkach pracy chronionej, a takze wymagajacym statej lub dlugotrwate;j
opieki i pomocy innych oséb w celu pehienia 16l spotecznych, w zwigzku z niezdolnoscia do
samodzielnej egzystencji,
— umiarkowany — jest przyznawany osobom o naruszonej sprawnosci organizmu, niezdolnosci do
pracy lub zdolnosci do pracy w warunkach pracy chronionej lub wymagajacym czesciowej albo
czasowe]j pomocy innych oséb w celu petnienia rol spotecznych,
— lekki — jest przyznawany osobom o naruszonej sprawno$ci organizmu, powodujacej w sposob
istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do oséb o podobnych
kwalifikacjach zawodowych z pelna sprawnoscia psychiczng i fizyczna, lub majacym ograniczenia
w pehieniu rdl spotecznych dajace sie kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty
ortopedyczne, $rodki pomocnicze lub $rodki techniczne®.
Orzecznictwo stwierdzajace stopien niepetnosprawnos$ci prowadzone jest w Polsce w celach rentowych oraz
poza rentowych. Pierwszym z nich zajmuja si¢: Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego oraz ministerstwa wlasciwe w sprawie organizacji shuzb mundurowych, takie
jak Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwo Obrony Narodowej. Do celow
poza rentowych orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci wydawane sa przez powiatowe zespoty do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci. Powyzsze dokumenty sa rownowazne.

Praktyka powszechnie stosowang jest, ze osoby niepetnosprawne posiadaja dwa dokumenty
z roznych instytucji.

W Plocku orzecznictwem poza rentowym zajmuje si¢ Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Niepelosprawnosci (PZON), a organem II instancji jest Wojewddzki Zespdt ds. Orzekania
o Niepelosprawnosci.
W sktad powiatowego/miejskiego zespolu wchodza: przewodniczacy, sekretarz, lekarze, psycholodzy,
pedagodzy, doradcy zawodowi, pracownicy socjalni. W ostatnich latach nastapit wzrost liczby wnioskow
przyjmowanych do rozpatrzenia przez powyzszy powiatowy zespot.

Wydane orzeczenia przez Powiatowy Zesp6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Plocku
przedstawia ponizsza tabela:

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
osoby w wieku do 16
roku zycia 602 500 646 704
osoby powyzej 16
roku zycia 3085 2989 3308 4164
Razem w danym
roku 3 687 3489 3954 4 868

Zrédlo: hitps://www.biuletyn.abip.pl/mopsplock/7247

Glownym celem ztozonych wnioskéw w 2023 r. bylo skorzystanie z zatrudnienia (922 wnioski) i prawa do
zasitku pielggnacyjnego (896 wnioskow) oraz korzystanie z karty parkingowej (1.031 wnioskow), natomiast
u dzieci prawo do zasitku pielggnacyjnego (312 wnioskoéw) i §wiadczenia pielegnacyjnego (377 wnioskow).

4 Art. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44 ze zm.).
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Aktywno$¢ ekonomiczna os6b z niepelnosprawnos$ciami w Plocku

W Migjskim Urzedzie Pracy w Plocku /wg danych na koniec 1 potrocza 2024 r./ zarejestrowanych
byto 233 osoby z niepetnosprawnoscia bezrobotne (w tym 119 kobiet) oraz 48 0s6b z niepetnosprawnoscia
poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu (w tym 20 kobiet).

5,4 % - stopa bezrobocia w Ptocku
9,7 %- stopa bezrobocia w powiecie ptockim
4,1 % - stopa bezrobocia w wojewodztwie mazowieckim

Dane MUP W Plocku oraz PUP w Plocku - na koniec VIII/2024 r.

Do 0s6b z niepelnosprawno$ciami, zarejestrowanych w tut. Urzedzie jako bezrobotne, Miejski Urzad
Pracy w Ptocku kieruje dodatkowe programy aktywizacji zawodowej finansowane ze $rodkow Funduszu
Pracy, okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 44 z p6zn. zm.). Miejsca pracy w ramach aktywnych programow
rynku pracy tworzone sa w przypadku braku ofert pracy niesubsydiowanej i kierowane sg
w szczegolnosci do osob bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy, okreSlonych w art. 49 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym miedzy innymi do bezrobotnych
z niepetnosprawno$ciami.

Dla wszystkich zarejestrowanych oso6b bezrobotnych z niepetnosprawno$ciami $wiadczona jest
ustuga poradnictwa zawodowego. W 2023 roku doradcy zawodowi prowadzili réwniez spotkania
informacyjne z mtodzieza ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 oraz Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego nr 2 w Plocku, dotyczace m. in. rejestracji w urzedzie pracy, praw i obowigzkow
osoby bezrobotnej, czy ustug i instrumentow rynku pracy oferowanych przez tutejszy urzad, ponadto
doradca zawodowy uczestniczyt w obchodach Dnia Oso6b z Niepelnosprawnos$ciami, gdzie udzielat
informacji dotyczacych aktywizacji osob z niepelnosprawnosciami.

Pracownicy dzialu posrednictwa pracy podejmuja dziatania w =zakresie udzielania pomocy
niepetnosprawnym osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia
poprzez informowanie o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy oraz
inicjuja i organizuja kontakty niepelnosprawnych oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy z pracodawcami.
Jednoczesnie w roku 2023 Miejski Urzad Pracy w Plocku posiadat w realizacji 61 miejsc pracy i stazu dla
0s0b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

2. Infrastruktura wsparcia i rehabilitacji spolecznej i zawodowej

W Swietle obowiazujacych przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej (...)

(Dz. U. z 2024r., poz. 44 z p6zn. zm.) rehabilitacja 0sob z niepelnosprawnosciami oznacza zespot dziatan,
w szczeg6lno$ci organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, inwestycyjnych,
szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym uczestnictwie
tych os6b, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania
Rehabilitacje klasyfikuje si¢ najczesciej na trzy rodzaje (zgodnie z kryterium celu, do ktorego prowadza)
1 wyrdznia sie:

— rehabilitacje medyczna,

— rehabilitacje zawodowa,
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— rehabilitacje spoteczna.

Rehabilitacja medyczna to kompleksowe dziatanie na rzecz osoby niepetlnosprawnej — fizycznie badz
psychicznie, zmierzajace do maksymalnej mozliwej do osiagnigcia poprawy jej stanu zdrowia fizycznego lub
psychicznego oraz samodzielno$ci w funkcjonowaniu.

Rehabilitacja zawodowa z kolei ma na celu ulatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskanie
1 utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Celem rehabilitacji spolecznej jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Realizowana jest ona poprzez wyrabianie zaradno$ci osobistej i pobudzenie aktywnosci
spotecznej osoby niepelnosprawnej, wyuczanie umieje¢tnosci samodzielnego wypetniania 6l spotecznych,
a takze likwidacj¢ barier architektoniczno-urbanistycznych, transportowych, technicznych,
w komunikowaniu si¢ i dostgpie do informacji. Istotnym elementem rehabilitacji spotecznej pozostaje
ksztaltowanie ~w  spoleczenstwie = wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integracji
z osobami niepetnosprawnymi.

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej bezposrednio realizuje Wydziat Zdrowia
i Spraw Spotecznych, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Miejski Urzad Pracy. Jednostki te
dysponujg srodkami:

— Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

— budzetu Miasta Ptock,

— $rodkami pozyskanymi z funduszy europejskich.
Zakres podejmowanych dziatan uzalezniony jest od zdiagnozowanych potrzeb osob niepelnosprawnych oraz
od mozliwo$ci pozyskania srodkow finansowych.

Wysokos¢ srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na rehabilitacje
spoteczng i zawodowa dla Miasta Plocka w latach 20202023 przedstawia ponizszy wykres:

316 162 zt

2023

6296 297 zt
6612459 zt

320 022 zt

2022 5369 221 zt

5689 243 zt Rehabilitacja zawodowa

B Rehabilitacja spoteczna

226 447 zt

B Srodki PFRON - ogdtem
2021 4650 022 zt
4 876 469 zt
51004 z
2020 4166 361 zt
4217365 zt
0zt 2000000zt 4000000zt 6000000zt 8000000 zt

Zrédfo: https://www.biuletyn.abip.pl/mopsplock
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Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Plocku realizuje zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej
0s0b niepelnosprawnych.

Ponizsza tabela przedstawia szczegoétowy zakres zadan oraz zestawienie wysoko$ci $rodkow
wydatkowanych na ich realizacje w latach 2020-2023. Srodki finansowe pochodza z Pafstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Zadanie 2020 2021 2022 2023
Dofinansowanie
kosztow
funkcjonowania
2.664.480,00 2 820 480,00 3495 960,00 3 981 960,00

warsztatow terapii
zajgciowej
(art.10a 1 10b)

Dofinansowanie
uczestnictwa 0sob
niepelnosprawnych
iich opiekunow

w turnusach

145 225,00 174 756,00 204 456,00 268 372,00

rehabilitacyjnych

Dofinansowanie
zaopatrzenia

w sprzet 715 769,81 810 658,64 700 255,06 874 999,01
rehabilitacyjny,

w przedmioty
ortopedyczne

1 $rodki pomocnicze
(art. 35a ust. 1 pkt 7

lit.c)

Dofinansowanie
likwidacji barier
architektonicznych,
w komunikowaniu
si¢ i technicznych, w
zwiazku z 611 440,11 799 680,77 927 283,10 1 045 757,59
indywidualnymi
potrzebami osob
niepetnosprawnych
(art. 35 aust. 1 pkt 7
lit. d)

Dofinansowanie

sportu, kultury,
turystyki 29.446,00 44 446,50 41 266,50 125 207,97

i rekreacji 0sob

niepetnosprawnych
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Dofinansowanie do
ustug thumacza
jezyka migowego lub 0,00 0,00 0,00 0,00
ttumacza -

przewodnika

Suma 4166 360,92 4 650 021,91 5369 220,66 6296 296,57

Miejski Urzad Pracy w Plocku realizuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej o0sob
niepetnosprawnych.
Ponizsza tabela przedstawia szczegétowy zakres zadan oraz zestawienie wysokosci S$rodkow
wydatkowanych na ich realizacje w latach 2020-2023. Srodki finansowe pochodza z Pafstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Zadanie 2020 2021 2022 2023

Przyznawanie 0,00 84 000,00 200 000,00 158 485,64
osobom

niepelnosprawnym
srodkow na
rozpoczgcie
dziatalnosci
gospodarczej,
rolniczej, albo na
whniesienie wktadu do
spotdzielni socjalne;j
(art.12a)

Dokonywanie zwrotu 51.004,08 142 447,09 92 000,00 97 302,22
kosztow wyposazenia
stanowiska pracy
osoby
niepelnosprawne;j
(art.26¢)

Zwrot wydatkow na 0,00 0,00 28 022,34 60 374,57
instrumenty i ustugi

rynku pracy na rzecz
0s0b
niepetnosprawnych
poszukujacych pracy
1 niepozostajacych w
zatrudnieniu (art.35a
ust.1 pkt 6a)

Suma 51 004,08 226 447,09 320 022,34 316 162,43
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Na terenie Ptocka istnieje rozbudowana sie¢ wsparcia dla oséb niepelnosprawnych. Bardzo istotna

role w przywracaniu osob niepetnosprawnych do zycia spolecznego pelnig warsztaty terapii zajeciowej
(WTZ).
Warsztat  Terapii  Zajeciowej to placowka, ktéra umozliwia rehabilitacje  zawodowa
1 spoteczng 0s6b niepetnosprawnych w zakresie zdobywania lub przywracania umiejgtnosci niezbednych do
podejmowania zatrudnienia. Osoby posiadajace orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci umiarkowanym
lub znacznym, ze wskazaniem do terapii zajeciowej, moga ubiega¢ si¢ o rehabilitacje w ramach wtz, w celu
zdobycia samodzielnosci, umiejetnosci i kwalifikacji umozliwiajacych w efekcie podjecie pracy, najczesciej
osoby po ukonczeniu ksztalcenia w szkole specjalnej. Po okoto pigciu latach osoba powinna by¢
przygotowana do podjecia zatrudnienia w zakladzie pracy chronionej, zaktadzie aktywnos$ci zawodowej badz
na otwartym rynku pracy.

W naszym miescie funkcjonuje sze$¢ takich placowek i sg one w wigkszo$ci prowadzone przez
organizacje pozarzadowe:
1. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci. Warsztat Terapii Zajeciowej dla oséb niepelnosprawnych ruchowo,
ul. Moscickiego 6, 09-400 Ptock;
2. Towarzystwo Przyjacidét Dzieci. Warsztat Terapii Zajeciowej dla Osob Niewidomych, ul. Krolowej
Jadwigi 9b, 09-400 Ptock;
3. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Caritas Diecezji Ptockiej, ul. Sienkiewicza 54, 09-400 Plock;
4. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Jestem”, ul. 3-go Maja 16, 09-400 Ptock;
5. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Parafii Sw. Jakuba, ul. Harcerska 91, 09-409 Plock;
6. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Zaktadzie Karnym w Plocku, ul. Sienkiewicza 22, 09-400 Ptock.

Do zadan WTZ nalezy prowadzenie zaj¢¢ usprawniajacych, nauka rél spotecznych oraz
funkcjonowania w relacjach z innymi, poprzez ¢wiczenia m. in. planowania, komunikowania sig,
asertywnosci 1 podejmowania decyzji oraz treningi tj. w zakresie czynnos$ci zycia codziennego
1 gospodarstwa domowego (przyrzadzanie positkow, prace porzadkowe w domu), w zakresie samoobshugi
i higieny osobistej, ekonomiczny. Ponadto warsztaty maja na celu rozwijanie umieje¢tnosci zawodowych
uczestnikéw, umozliwiajacych im w przysztosci podjecie zatrudnienia w zaktadach aktywizacji zawodowej.
Uczestnikami zaje¢ w warsztatach terapii zajgciowej moga by¢ osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
w ktorym zalecono uczestnictwo w tej formie rehabilitacji.

Podstawa prowadzenia warsztatow terapii zajeciowej sa pracownie. W plockich warsztatach terapii
zajeciowej znajduja si¢ najczeSciej takie pracownie jak: ceramiczna, plastyczno-przyrodnicza,
gastronomiczna, krawiecko — artystyczna lub rekodziela, technik r6znych, komputerowa, stolarska.

W WTZ w Plocku oferowanych jest 135 miejsc.

Na podstawie zawartego porozumienia Gminy — Miasto Plock i Powiatu Ptockiego przekazywane sa
srodki finansowe dla powiatu na terapi¢ dla 12 os6b z niepetnosprawnosciami, bedacych mieszkancami
Ptocka.

Warsztaty Terapii Zajgciowej sg finansowane w 90% przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych, a w 10% przez Gming - Miasto Ptock.

Innym rodzajem placowek, ktorych celem jest rehabilitacja spoleczna oso6b niepetnosprawnych, sg
Srodowiskowe domy samopomocy. To jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, ktore funkcjonujg na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2024 r., poz. 1283 z pdzn. zm.) oraz
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U z 2024 r., poz. 917 z p6zn. zm.).
Migjsce w nich znajduja:

— osoby przewlekle psychicznie chore,
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— osoby uposledzone umystowo w stopniu glebokim, znacznym i umiarkowanym,
a takze osoby z lekkim uposledzeniem umystowym, gdy jednoczesnie wystepujg inne zaburzenia,
zwlaszcza neurologiczne,

— osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej sa zaliczane do zaburzen psychicznych, z wylaczeniem o0s6b czynnie
uzaleznionych od srodkoéw psychoaktywnych.

Dziatania tych placéwek zmierzaja do poprawy funkcjonowania spotecznego, budowania sieci
wsparcia oraz nauczania i rozwijania umiejetnosci samopomocowych.
Srodowiskowe domy samopomocy organizuja dla swoich uczestnikow treningi umiejetnosci
samoobstugowych i zaradnosci zyciowej (np. samodzielne mycie sie, jedzenie, ubieranie si¢), treningi
umiejetnosci spolecznych i interpersonalnych (np. nauka umiejgtnosci wspotpracy, komunikowania sig,
odpowiedzialnosci), treningi umiejetnosci spgdzania czasu wolnego (np. czytanie, gry sportowe
i towarzyskie, wybrane audycje radiowe i telewizyjne, imprezy kulturalne).

Na terenie miasta Plocka funkcjonuja dwa typy Srodowiskowego Domu Samopomocy przy
ul. Mickiewicza 3, ul. Mickiewicza 5 oraz ul. Mickiewicza 7a:

*  pierwsza placowka jest Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu A. Jest on oérodkiem wsparcia dla
30 osoéb dorostych przewlekle psychicznie chorych. Decyzja Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
15 lipca 2015 r. Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Ptocku zostat przekazany w trwaty
zarzad budynek przy ul. Mickiewicza 3 o powierzchni uzytkowej 179,39 m2. W drugim potroczu
2015 r. budynek zostat wyremontowany z funduszu Wojewody Mazowieckiego i oddany do uzytku
1 grudnia 2015r. Dzigki oddaniu do uzytku trzeciego budynku dla SDS rozszerzono dziatalnos¢ tej
placowki o 10 oséb z niepetnosprawnosciami - tacznie ilos¢ 0s6b wynosi 30.

e druga placowka jest Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu B. Jest Osrodkiem wsparcia dla
25 0s6b niepelnosprawnych intelektualnie.

Budynki potozone s3 w centrum miasta na dzialce o pow. 681 m2. Lokale sa funkcjonalne,
przystosowane dla potrzeb o0s6b z niepelnosprawnosciami, posiadaja sale terapeutyczne na zajgcia
wspierajaco - aktywizujace dla os6b z niepetnosprawno$ciami.

Celem dziatania placowek jest wspieranie uczestnikow i ich rodzin oraz kompensowanie skutkow
niepetnosprawnosci. Domy zapewniajg fachowa opieke, a uczestnicy domu nabywaja umiej¢tnosci z zakresu
czynno$ci dnia codziennego i funkcjonowania w $rodowisku rodzinno-spotecznym. W roku 2023 ze
wsparcia powyzszych placowek skorzystaty tacznie 63 osoby z niepetnosprawno$ciami.

Jest jednostkg organizacyjng Gminy-Miasto Plock dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
Dziatalnos¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy stanowi zadanie zlecone gminie i finansowane jest
z budzetu panstwa.

W  Plocku funkcjonuje jeden Dom Pomocy Spolecznej ,Przyjaznych Serc” przy
ul. Krotkiej 6a, prowadzony przez Gming - Miasto Ptock. Instytucja ta §wiadczy ustugi bytowe, opiekunczo-
wspomagajace oraz edukacyjne osobom wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci. Dom pomocy spotecznej opiera swoje dziatania na obowigzujacych standardach, aby
w mozliwie najlepszy sposob wypelia¢ swoje zadania, odpowiadajac na indywidualne potrzeby
mieszkancéw. Placowki tego rodzaju kwalifikuje si¢ ze wzgledu na ich przeznaczenie. W Ptocku znajduje si¢
jednostka przeznaczona dla osob przewlekle psychicznie chorych.

Dom dysponuje 80 miejscami. Sredni miesigczny koszt utrzymania jednego mieszkarnica w roku 2024
wynosi 7 403,13 zt.
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3. Oferta edukacyjno - wychowawcza

Ptock, jako $redni o$rodek miejski, posiada rozwinigta sie¢ placowek oswiatowych. Na kazdym
szczeblu edukacji odnalez¢ mozna jednostki prowadzone catkowicie lub czesciowo dla dzieci i mtodziezy
z niepelnosprawno$cia. Korzystna sytuacja w miescie jest wynikiem wieloletnich staran i dazen, aby
zapewni¢ wystarczajaca liczbe miejsc dla osdb potrzebujacych szczegolnych warunkow do pozyskiwania
wiedzy i umiejetnosci.

1) Pomoc udzielona uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Miejskie Przedszkola

W roku szkolnym 2022/2023 ptocki samorzad prowadzit 25 placowek wychowania przedszkolnego, w tym
6 z oddziatami integracyjnymi.

Do miejskich przedszkoli z oddzialami integracyjnymi uczeszczato 143 dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego. Placowki organizowaly edukacj¢ dla dzieci z réznymi niepelmosprawnosciami,
m. in.: niewidomych, z autyzmem, zespotem Aspergera, z zespolem Downa, z niepelnosprawno$cia

intelektualng, z niepetnosprawnoscia ruchowa, oraz chorobami przewleklymi. Wszystkim dzieciom,
a w szczegllnosci niepelnosprawnym, w oddzialach integracyjnych i specjalnych zapewniono opiecke
i pomoc wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;.

W roku szkolnym 2022/2023 przy Miejskim Przedszkolu nr 15 1 Miejskim Przedszkolu
z Oddziatami Integracyjnymi nr 33 Jean’a Vanier w Plocku funkcjonowaly Zespoly Wczesnego
Wspomagania Rozwoju Dziecka funkcjonowaty, gdzie objety pomoca ogotem 69 dzieci.

Szkoly podstawowe

W roku szkolnym 2022/2023 oraz 2023/2024 funkcjonowato 19 szkdt podstawowych prowadzonych przez
Gming — Miasto Plock, w tym 18 z ustalonym obwodem szkolnym i Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna
I stopnia i 48 oddziatow integracyjnych i 3 specjalne w szkotach podstawowych.

Szkolnictwo specjalne

Edukacja w zakresie ksztalcenia specjalnego odbywata si¢ w 2 osrodkach i szkole podstawowe;j.

Specjalny OS$rodek Szkolno — Wychowawezy nr 1 im. Ksiedza Jana Twardowskiego (Szkota
Podstawowa Specjalna Nr 9, internat). Do szkoty podstawowej przyjmowano dzieci na podstawie orzeczen
o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawno$¢ umyslowa w stopniu lekkim,
umiarkowanym 1 znacznym oraz dzieci ze spektrum autyzmu. Dla dzieci niepetlnosprawnych umystowo

w stopniu glebokim prowadzone byly indywidualne zajecia rewalidacyjno — wychowawcze oraz dziataty
grupy rewalidacyjno — wychowawcze. Lacznie w placowce w roku 2022/2023 ksztatcito sie 129 uczniow
w 23 oddziatach, zorganizowano 6 zespolow rewalidacyjno-wychowawczych dla 25 dzieci a dla 10 dzieci
prowadzone byly indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze. Zapewniono opieke w internacie dla
29 ucznidéw w 5 oddzialach. W celu usprawnienia zaburzonych funkcji uczniowie objeci byli zajeciami
z zakresu integracji sensorycznej, logopedii, gimnastyki korekcyjnej, rewalidacji indywidualnej
1 zespolowe;j.
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Specjalny OSrodek Liczba uczniéw Liczba oddzialow
Szkolno — Wychowawczy
nr 1 w Plocku

Szkota Podstawowa Specjalna Nr 9 129 23
Indywidualne zajecia rewalidacyjno — wychowawcze 10 -
Grupy rewalidacyjno — wychowawcze 25 6
Internat 29 5
Razem 193 34

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy nr 2 (Branzowa Szkota I Stopnia nr 6 Specjalna, Szkota
Specjalna Przysposabiajaca do Pracy, internat oraz Centrum Terapeutyczno - Rehabilitacyjne). W roku
szkolnym 2023/2024 szkota zawodowa ksztalcita w zawodach: kucharz, mechanik pojazdow
samochodowych, piekarz, fryzjer, ogrodnik, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, operator procesow
introligatorskich oraz pracownik pomocniczy gastronomii. Trzyletnia Szkota Specjalna Przysposabiajaca do
Pracy przyjmowata uczniow z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz uczniow z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi. Dla ucznidéw spoza miasta funkcjonuje
internat. W roku szkolnym 2022/2023 przeprowadzono prace remontowe i adaptacyjne oraz zakupiono na
potrzeby Os$rodka m. in.: piec konwekcyjno-parowy do pomieszczenia kuchennego, zestaw do pielggnacji
boisk, meble do internatu, sprzet nagto$nieniowy, 10 laptopéw i 3 monitory interaktywne, sprzet do nauki
gry w tenisa stolowego - robot Tibhar robo pro. Zakupiono takze ksigzki do biblioteki oraz pomoce
dydaktyczne.

Centrum Terapeutyczno — Rehabilitacyjne przy Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawcezym Nr 2
w Plocku jest to obiekt z pomieszczeniami terapeutycznymi i rehabilitacyjnymi przeznaczony dla osob
z niepelnosprawnosciami. Oferuje wielokierunkowe wsparcie dla dzieci i mtodziezy z roznego rodzaju
deficytami. Ma na celu umozliwienie jak najszerszego dostgpu do specjalistow w zakresie usprawniania
i terapii psychologiczno — pedagogicznej, w tym fizjoterapeuty, psychologa, logopedy, pedagogéw
i terapeutow. W roku szkolnym 2023/2024 w Centrum Terapeutyczno — Rehabilitacyjnym przy Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym Nr 2 w Plocku z zaje¢ terapeutycznych i usprawniajgcych ruchowo
skorzystato 150 uczniéw SOSW nr 2 oraz dzieci z terenu Miasta Plocka.

Specjalny Osrodek Liczba uczniéw Liczba oddzialow
Szkolno — Wychowawczy
nr 2 w Plocku

Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy 66 16
Branzowa Szkota I Stopnia nr 6 Specjalna 98 13
Internat 42 7
Centrum Terapeutyczno - Rehabilitacyjne 150 -
Razem 356 36

Szkola Podstawowa Specjalna nr 24 w Plocku.

Do szkoty przyjmowano dzieci z uwagi na niepelnosprawnos$¢ umystowa w stopniu lekkim, umiarkowanym
1 znacznym oraz niepelnosprawno$¢ sprzgzona i autyzm. W szkole funkcjonowaly rowniez Zespoty
Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka. W roku szkolnym 2022/2023 pomoca objeto ok. 134 dzieci.
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Pracg z uczniem niepelnosprawnym wykonujg specjalisci: oligofrenopedagog, logopeda, neurologopeda,
psycholog, fizjoterapeuta, surdopedagog, tyflopedagog. Podstawa przyjecia dziecka do szkoly jest
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Szkola Podstawowa Specjalna Nr 24 Liczba uczniéw Liczba oddzialow
Szkota podstawowa 117 31
Zespoty Wczesnego Wspomagania 134 9
Oddziat przedszkolny dla dzieci szescioletnich 3 1

Uczelnie wyzsze
Miasto Plock jest rowniez osrodkiem akademickim. Znajduja si¢ tutaj 3 uczelnie publiczne:
Akademia Mazowiecka, Politechnika Warszawska Filia w Ptocku, Wyzsze Seminarium Duchowne w Ptocku

oraz 1 uczelnia niepubliczna — Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica, w ktorych studiuja réwniez osoby
z niepelnosprawnoscia.

4. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

W Plocku funkcjonuje kilkanascie organizacji pozarzadowych, ktorych celem statutowym jest

pomoc osobom niepelosprawnym. Wsrdod nich s3 zarowno stowarzyszenia, jak i fundacje, m. in.:
Stowarzyszenie Spotecznosci i Przyjaciot SOSW Nrl w Plocku "Moc jest w nas", Stowarzyszenie na rzecz
0sOb niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym "Odczarujmy Inny Swiat", Polski
Zwiazek Gluchych Oddziat Mazowiecki, Polski Komitet Pomocy Spolecznej, Stowarzyszenie Stoneczni,
Akademickie Stowarzyszenie "Ambitni w Dzialaniu", Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Autyzmem
"Odzyska¢ Wigzi". Cz¢s$¢ z nich posiada status organizacji pozytku publicznego.
Dziatalno$¢ organizacji moze by¢ skierowana do wszystkich o0s6b niepetnosprawnych lub do
poszczegdlnych kategorii niepelnosprawno$ci, np. ruchowej lub intelektualnej. Oferta pomocowa
stowarzyszen i fundacji jest roznorodna. Moze dotyczy¢ wsparcia srodowiskowego, pomocy indywidualnej,
organizacji roznorodnych form rehabilitacji spotecznej i zawodowej. Organizacje, integrujac Srodowisko,
stajg si¢ jednoczes$nie rzecznikami interesOw osOb niepelnosprawnych i niezwykle istotnym elementem
dialogu obywatelskiego. Przede wszystkim jednak pomagaja osobom niepelnosprawnym wyjsé
z apatii 1 bierno$ci spotecznej, a takze integrowac si¢ ze spotecznos$cia lokalna.

W Budzecie Miasta Plocka co roku planuje si¢ srodki finansowe z przeznaczeniem na dotacje dla

organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw uprawnionych, ktére realizuja zadania publiczne z zakresu
pomocy spoteczne;j.
Gmina - Miasto Plock zleca realizacj¢ zadan organizacjom pozarzadowym w drodze otwartych konkursow
ofert, przeprowadzonych na podstawie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze
ustawy o zdrowiu publicznym, na ktore w roku 2023 wydatkowano $rodki finansowe w wysokosci
325 375,00 zt.
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zadan, ktorych odbiorcami byly osoby z niepelnosprawnosciami przedstawia ponizsza tabela:

Liste organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty wsparcie finansowe w roku 2023 r. w ramach

Lp Nazwa organizacji Nazwa zadania Przekazane Srodki| Liczba oséb
PARTNERSTWO ,,50+” dla dziatan
socjalno — pomocowych na rzecz
| Polski Komitat Pomocy poprawy jakosci zycia osob 30 000,00 zt 300
' Spotecznej w wieku 50+, senior6w oraz oséb (dotacja)
niepelnosprawnych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
. Dziatania socjalno-pomocowe na rzecz
Stowarzyszenie na dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
Rzecz Osob z : Jowy 15 000,00
2. , zamieszkatych . 15
Autyzmem "Odzyskac . (dotacja)
Wiezi" w Plocku poprzez specjalistyczne
© wsparcie terapeutyczne
Stowarzyszenie " . . .
Pomocy Osobom Twoja pomoc moj sukces - terapia
3. . , . dzieci niepetnosprawnych 20 000,00 zt 28
z Niepelnosprawnoscia . . . . .
s i wsparcie dla ich rodzin" (dotacja)
Umystows ,,Jestem
‘ .
Stowarzyszenie ,,Krok do przodu - usprawnienie
Pomocy Osobom .. 9 999,44
4. . L. ruchowe matych dzieci 13
z Niepelnosprawnos$cia niepelnosprawnyveh” (maty grant)
Umystowa ,,Jestem” p p y
Ptockie St i
ockie Stowarzyszenie Osrodek wsparcia dla oséb 40 000,00 zt
> Pomocy Osobom z chorobg Alzheimera (dotacja) 25
z Choroba Alzheimera 2 !
Caritas Diecezi Prowadz.enie terapii i rehabi.litacj idla 15 000,00 zt
6. Plockie: podopiecznych Domu Dziennego (dotacia) 10
! Pobytu z chorobg Alzheimera !
Caritas Diecezji Udzielanie pomocy i wsparcia OS(?l?om 1736.56
7. . chorym w stanach terminalnych i ich . 72
Plockiej . (dotacja)
rodzinom
10 000,00
8. | Fundacja MECENAT Osrodek wsparcia wytchnieniowego . 13
(dotacja)
Towarzystwo Przyjacict Prowadzenie §wietlicy wytchnieniowe;j 120 000,00 zt
9. | Dzieci Oddziat Miejsko oY WY ! ’ 26
. »Moje miejsce (dotacja)
- Powiatowy
Stowarzyszenie na
Rzecz Przeciwdzialania Realizacja zadania pt. ,,Grupa wsparcia
. .. z z - w
10. | Zjawiskom Patologii ] P p P 26 000,00 15

Spoteczne;j
MIEDZY LUDZMI

Miedzy Ludzmi”
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Realizacja projektéw z zakresu
Specjalny Osrodek profilaktyki uzzrlleZnieﬁ, rozwigzywania
problemoéw alkoholowych,
Szkolno — ) . . .. 10 575,00
11. przeciwdzialania narkomanii oraz 310
Wychowawczy nr 2
w Plocku przemocy
w rodzinie, realizowanych przez
placowki oswiatowe
Realizacja projektow z zakresu
Specjalny Osrodek profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
2. Szkolno — pr.obler.nc')w .alkoholowy(.:.h, 2 000,00 50
Wychowawczy nr 1 przeciwdziatania narkomanii oraz
w Plocku przemocy w rodzinie, realizowanych
przez placowki o$wiatowe
Potkolonie dla dzieci
Stowarzvszenic z niepetlnosprawnoscia, z rodzin gdzie
13. . Y » wystepuje problem alkoholowy lub 25 000,00 zt 24
,»Moc jest w nas ..
zagrozenie problemem alkoholowym pn.
»Wakacyjna przygoda”

W celu wspétpracy i budowania partnerstwa miedzy Miastem 1 organizacjami pozarzagdowymi oraz
efektywnego wykorzystania spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej wspolnoty,
co roku zostaje uchwalony i przyjety w Plocku Program wspoipracy Gminy - Miasto Plock z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie - obecnie na 2024 rok. (Uchwala Nr 981/LVII/2023 Rady Miasta Plocka
z dnia 28 wrzes$nia 2023 r.).

W ostatnich latach, w rocznym programie wspotpracy, jako jedno z priorytetowych zadan
publicznych obszar "Dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych" obejmowat sze$¢ podstawowych zadan:
1) dziatania na rzecz zatrudniania oso6b niepetlnosprawnych na otwartym rynku pracy, m. in. zatrudnienie
wspomagane, staze, itp.;

2) rehabilitacja spoleczna, zdrowotna i zawodowa 0sob niepetnosprawnych;
3) dziatania zapobiegajace dyskryminacji oséb niepelnosprawnych;

4) organizowanie wypoczynku dla 0oséb niepetnosprawnych;

5) zapewnienie dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami;

6) ustuga Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawne;.

Zaplanowane zadania sg realizowane zgodnie z zatozeniami oraz celami wyznaczonymi w Strategii
Zrownowazonego Rozwoju Miasta Plocka, Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta
Plocka, a takze okreslonymi na ich podstawie priorytetami programu Miasta Plocka wobec
niepetnosprawnosci oraz 0sob z niepelnosprawnosciami.

5. Dostepnos$¢ przestrzeni miejskiej

Dostepno$¢ przestrzeni miejskiej ma szczegolne znaczenie dla zaspokajania potrzeb i poprawy
jakosci zycia wszystkich jej uzytkownikow. Dzigki coraz bardziej dostgpnej infrastrukturze miejskiej
(architektonicznej, komunikacyjnej, oswiatowej, kulturalnej, sportowej) osoby z niepelnosprawnosciag maja
szans¢ na pehniejszy i aktywniejszy udzial w zyciu spolecznym i zawodowym, integracje i pelniejsze
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zaangazowanie si¢ w  budowanie obywatelskich postaw  spotecznych oraz  samodzielne
i niezalezne korzystanie z powszechnych ustug i atrakcji turystycznych miasta. Taki stan jest mozliwy przede
wszystkim wowczas, gdy istnieje mozliwo$¢ samodzielnego zaspokojenia codziennych potrzeb, bez
koniecznosci pokonywania barier urbanistycznych, komunikacyjnych, technicznych, czy informacyjnych.
Przyjazna i dostgpna przestrzen publiczna miasta powoduje, ze osoby z niepetnosprawno$cig moga korzystaé
z wszelkich mozliwosci 1 dobr, jakie niesie ze sobg nowoczesne miasto. Dopiero wowczas osoby
z niepelnosprawnoscig sg widoczne i aktywne we wszelkich sferach zycia publicznego i spotecznego, czyli
sa pelnoprawnymi mieszkancami naszego miasta. Nalezyta troska o dostepnos¢ przestrzeni publicznej jest
wyrazem dojrzato$ci i humanistycznej wrazliwosci calej spotecznosci lokalne;.

Przy projektowaniu przestrzeni publicznej miasto Plock uwzglednia w tworzeniu systemu
komunikacji w mie$cie, priorytetowo rolg¢ ruchu pieszego i transportu, z gwarancjg bezpieczenstwa oraz
utatwieniami dla 0s6b z ograniczong mobilnos$cig i percepcjg. Dzigki temu miejska przestrzen publiczna staje
si¢ przestrzenig przyjazna wszystkim mieszkancom.

Na przestrzeni kilkudziesigciu lat, w ramach dziatan dostgpnosci przestrzeni publicznej oraz
transportu i powigzanej infrastruktury miasto Plock realizuje dziatania inwestycyjne i modernizacyjne:

- w blisko 90% powierzchni miasta zostala zmodernizowana nawierzchnia chodnikéw oraz $ciezek
parkowych, ktore odpowiadaja wymaganiom wszystkich uzytkownikéw ze szczegdlnymi potrzebami tj.
twarde, rowne i z powierzchnig antyposlizgowa, ktora spelnia swoje cechy rowniez w trudnych warunkach
atmosferycznych;

- zakupiono i dostosowano $rodki komunikacji miejskiej, co pozwolilo na obstugiwanie wszystkich linii
przez pojazdy niskopodtogowe;

- systematycznie modernizowane sg przystanki komunikacji miejskiej w Plocku, w celu ich przystosowania
do obstugiwania pojazdéw niskopodlogowych oraz zapewnienia dostgpu i bezpieczenstwa osobom
z niepetnosprawnosciami;

- konsekwentnie na terenie calego miasta, w szczegélno$ci w miejscach, w ktorych prowadzone sa prace
modernizacyjno-naprawcze oraz budowy nowych ciggéw komunikacyjnych, prowadzi si¢ prace nad
poprawa bezpieczenstwa na przejSciach dla pieszych, dostosowywaniem przejs¢ dla pieszych ze
szczegblnymi potrzebami, chodnikéw i innych ciagéw pieszych;

- montowane sg sygnalizacje $wietlno-akustyczne, obnizana jest wysokos¢ kraweznikow, a takze instalowane
sa specjalne pasy ostrzegawcze w postaci powierzchni wypuktych;

- w przypadku infrastruktury transportowej wazne jest rowniez zapewnienie osobom niepetlnosprawnym
mozliwosci ulatwionego poruszania si¢ w obszarze miasta Plocka za pomoca indywidualnego $rodka
transportu. Ulatwienie dla osob niepetnosprawnych poruszajacych si¢ wlasnymi srodkami lokomocji, ktore
posiadaja karte parkingowa, stanowia miejsca zastrzezone dla os6b niepetnosprawnych, tzw. koperty,
umieszczone w Strefie Platnego Parkowania oraz poza nia.

Duze znaczenie dla 0s6b niepetnosprawnych stanowi dostepnos$¢ obiektow uzytecznosci publicznej.
Zapewnienie swobodnego i samodzielnego dostgpu do urzedow, szkol oraz obiektow kultury, sportu
i rekreacji sprawia, ze osoby z niepetnosprawnoscig moga czu¢ si¢ pelnoprawnymi mieszkancami miasta.

W  budynkach  Urzgdu Miasta Plocka  znajduje si¢  wiele rozwigzan dla  oséb
z niepetnosprawnosciami 1 wcigz stosowane sg nowe. W 2023 roku dokonano szczegélowego audytu
dostepnosci budynkéw Urzedu Miasta Plocka. Sformutowane w wyniku audytu wnioski i zalecenia stanowig
podstawe do systematycznych dzialan w kierunku zapewnienia pelnej dostepnosci do wydzialow i innych
jednostek organizacyjnych magistratu. Wszystkie cztery budynki urzedu sg calkowicie dostgpne dla oséb
poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich. Wejscie do budynku Ratusza wyposazone jest w pochylni¢ oraz
platforme pionowa wewnatrz budynku. Poprawiono dostepnos¢ do ustug publicznych $wiadczonych przez
Urzad Miasta Ptocka dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami (w tym 0séb z niepelnosprawnosciami), poprzez
zakup 1 montaz w budynku urzedu 2 dzwigéw osobowych wewnetrznych. Na terenie obiektu znajduje si¢



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Mazowieckiego -23- Poz. 12051

réowniez schodotaz umozliwiajacy pokonywanie schodow, gdyby zaszta taka koniecznos¢. Ponadto, urzad
wyposazono w 4 petle indukcyjne przenosne dla osob niedostyszacych, 12 petli podblatowych
i 1 walizkowa. Rozmiescili§my tez 3 plany tyflograficzne z pismem Braille'a zapewniajace informacj¢ na
temat rozkladu pomieszczen w budynkach, co najmniej w sposob wizualny i dotykowy, zakupiliSmy
3 elektroniczne powigkszalniki utatwiajace czytanie dokumentow i wypelnianie formularzy osobom
niedowidzacym. Urzad rowniez zapewnia wstep do budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego oraz
zapewnia dostep do tlumacza Polskiego Jezyka Migowego (PJM).

Niezmiernie wazne dla mozliwosci edukacji dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnosciami jest

dostepnos¢ infrastruktury o$wiatowej. Dla potrzeb osob niepelnosprawnych w placowkach edukacyjnych
najczesciej instalowane sg windy osobowe, podjazdy oraz przystosowuje si¢ sanitariaty.
Budowanie dostgpnosci przejawia si¢ rowniez w doskonaleniu kanatéw komunikacji z mieszkancami. Stale
prowadzi si¢ starania o popraw¢ dostepnosci zasobow internetowych. W szczegdlny sposob jako miasto
podejmujemy dziatania ulatwiajace dostgp do informacji 1 komunikacji, szczegélnie do informacji
urzedowych wiladz miejskich, informacji o sztuce, kulturze, rozrywce, obiektach sportowych zapewniajac
dostepnos¢ urzedowej witryny internetowej oraz witryn poszczegoélnych instytucji publicznych poprzez
zastosowanie narzgdzi dostgpnosci oraz standardow dostepnosci cyfrowej tj. zapewnienie informacji
w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywany maszynowo, w tekscie tatwym do
czytania. Wszystkie opracowywane komunikaty, niezaleznie od formy i miejsca publikacji tworzone sa
fatwym i przystepnym jezykiem, posiadajg wlasciwg strukture, w miare mozliwosci posiadajg opisane grafiki
(tekst alternatywny), o ile istnieje taka mozliwo$¢, posiadaja napisy w przypadku multimediow, a zdjecia
posiadaja alternatywny opis tekstowy. Miasto zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami obstuge
z wykorzystaniem nizej wymienionych sposobow/srodkow wspierajacych komunikowanie sie: kontakt
telefoniczny, kontakt korespondencyjny, przesylanie wiadomosci tekstowych, w tym z wykorzystaniem
wiadomos$ci SMS, MMS lub komunikatoréw internetowych, wykorzystanie thumacza jezyka migowego. Na
stronach internetowych podmiotéw lokalnej administracji publicznej znajduja si¢ deklaracje dostepnosci
w ramach prowadzonej polityki dostgpnosci.

Funkcjonowanie spoteczne sktada si¢ z wielu roznorodnych form i przejawow aktywnosci. Osoby
niepelnosprawne maja niepodwazalne prawo do korzystania z dobr kultury, rozrywki, sportu, rekreacji,
turystyki. Wiekszos¢ ptockich obiektow kultury i sztuki, a przede wszystkim teatr, jest dostepna dla osob
z niepemosprawnosciami dzigki wykorzystaniu réznorodnych rozwigzan architektonicznych i technicznych.
Réwniez w  obiektach sportowych 1 rekreacyjnych stopniowo likwiduje si¢ bariery 1 wprowadza
udogodnienia dla 0s6b z niepelnosprawnosciami. Plock szczegolnie uwzglednia dostepnos¢ w swojej
infrastrukturze sportowej. Wybudowane centrum sportowo-rekreacyjne, w tym Aquapark dostosowane jest
do os6b niewidomych i stabowidzacych, niedostyszacych oraz oséb o ograniczonej zdolno$ci ruchowe;.
Prace inwestycyjne przebiegaty przy uwzglednieniu standardow dostepnosci obiektow sportowych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej udziela dofinansowania niepetnosprawnym mieszkancom
Ptocka do likwidacji indywidualnych barier architektonicznych, technicznych oraz barier w komunikowaniu
si¢ z otoczeniem. Likwidacja barier musi by¢ uzasadniona konkretnymi potrzebami wynikajacymi
z niepelnosprawno$ci. Celem tego typu dzialan jest umozliwienie osobie niepelnosprawnej prowadzenia
samodzielnego zycia oraz szerokich kontaktéw z otoczeniem. Wysokos$¢ dofinansowania moze wynosi¢ do
80% kosztow planowanego przedsiewziecia. Srodki na ten cel pochodza z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. W ostatnich latach zaréwno liczba o0sob, ktore otrzymaty wsparcie,
jak 1 kwoty przeznaczone na dofinansowanie likwidacji barier ulegaly zmianom. Opisywany proces
przedstawiajg ponizsze wykresy.
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W przedstawionym okresie lat 2020 - 2023 zauwaza si¢ tendencj¢ wzrostowa. Przyczyng wzrostu sa
lokalne zmiany demograficzne, wzrost liczby 0so6b z orzeczong niepelnosprawnoscia ruchowa, tym samym
wzrost indywidualnych potrzeb w tym zakresie.
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6. Inicjatywy Miasta Plocka na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami

Miasto Plock podejmuje wiele dziatan 1 inicjatyw na rzecz poprawy jakosci zycia 0soOb
z niepetnosprawno$ciami. Dziatania te opierajg si¢ na priorytetach, ktéore wyznaczone zostalty w Strategii
Zroéwnowazonego Rozwoju Miasta Plocka do 2030 roku oraz w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Miasta Plocka na lata 2021-2026 oraz w lokalnych politykach i programach.
Najwazniejsze to:
— przeciwdziatanie marginalizacji, izolacji i dyskryminacji tej grupy spoteczne;j,
— zagwarantowanie bezpiecznego, dostepnego funkcjonowania w przestrzeni miejskiej,
— programy celowe, adresowane do o0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, w tym o0soéb
z niepetnosprawno$ciami,
— podejmowanie dziatan ukierunkowanych na ulatwianie niepelnosprawnym mieszkancom miasta
dostepu do urzedu, informacji, transportu publicznego, kultury, edukacji, rehabilitacji spoleczne;j
i zawodowej, rynku pracy.

W Urzedzie Miasta Plocka funkcjonuje Biuro Rzecznika ds. Oséb z Niepelosprawnosciami.

Zadaniem Rzecznika jest wspotpraca z wydziatami i miejskimi jednostkami organizacyjnymi na rzecz osob
Z niepetnosprawnos$ciami, wspotpraca z przedstawicielami administracji rzadowej oraz organizacjami
pozarzadowymi, w celu inicjowania i koordynowania dziatan zmierzajagcych do ograniczania skutkoéw
niepetnosprawnosci, ochrona interesOw 0so6b z niepelnosprawnosciami na terenie miasta, w szczegdlnosci
realizacja zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych.
Rzecznik ds. Oséb z Niepelnosprawno$ciami $cisle wspotpracuje z Miejska Spoteczng Rada ds. Osob
Niepetosprawnych, w ktorej sktad wchodza osoby reprezentujace organizacje dziatajace na rzecz oséb
z niepelnosprawno$ciami. Jednym z zadan Rady jest opiniowanie projektow gminnych programéw dziatan
na rzecz osob niepelosprawnych i ocena ich realizacji, opiniowanie projektow uchwat przyjmowanych
przez Rade Miasta, a majacych wplyw na $rodowisko niepetnosprawnych plocczan.
W ramach Biura, obecnie funkcjonuje rowniez koordynator ds. dostgpnosci, ktory koordynuje zapewnienie
dostepnosci w obiektach urzedu oraz dostepnosci ustug publicznych w miescie, a takze dba o jakos$¢
swiadczonych ustug publicznych na rzecz os6b niepelnosprawnych.

Ponadto, Gmina - Miasto Plock realizuje ustuge przewozu busem dla o0séb
z niepetnosprawnos$ciami na wizyty lekarskie, na rehabilitacje. Osobami uprawnionymi do przewozu sa
osoby niepelnosprawne w stopniu znacznym i umiarkowanym, zameldowane na state lub tymczasowo na
terenic miasta Plocka, natomiast pierwszenstwo Kkorzystania z przewozu majg  osoby
z niepelnosprawnosciami poruszajace si¢ na wozkach inwalidzkich. Przew6z wykonywany jest od
poniedziatku do piatku w godzinach 7:00 — 18:00, a w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach poza ww.
godzinami.

Nalezy podkresli¢, iz miasto Plock realizuje obowigzek informacyjny wynikajacy z ustawy
o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ - w Urzgdzie Miasta Plocka zapewniony jest
dostep do ttumacza Polskiego Jezyka Migowego, z ustug ktorego moze skorzysta¢ kazda osoba nieslyszaca
zatatwiajgca sprawe.
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IV. CELE PROGRAMU I KIERUNKI DZIALAN

1. Wizja i cele horyzontalne programu

1. Podniesienie poziomu $wiadomos$ci spoteczenstwa na temat osob z niepelnosprawnosciami oraz
budowanie pozytywnego wizerunku osoby z niepelnosprawnoscig i jej miejsca w spoteczenstwie.

2. Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dzialan zmierzajacych do likwidacji barier (m. in.
architektonicznych, komunikacyjnych i spotecznych) utrudniajacych osobom z niepetnosprawnosciami petne
uczestnictwo w zyciu spotecznym.

3. Wspieranie inicjatyw na rzecz integracji osob z niepelnosprawnosciami ze srodowiskiem w zakresie
sportu, kultury, rekreacji, turystyki.

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnosciami.
5. Rehabilitacja i pomoc terapeutyczna oraz psychologiczna dla oséb z niepetnosprawnos$ciami.

6. Realizacja zadan zmierzajacych do polepszenia sytuacji osob z niepelnosprawnosciami i ich rodzin
w opiece wytchnieniowe;.

7. Zagwarantowywanie srodowiska wolnego od barier architektonicznych w przestrzeni publicznej i miejscu
zamieszkania, barier w dostepie do §rodkoéw transportu oraz w dostepie do informacji i sSrodkow komunikacji
miedzyludzkie;j.

8. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu 0s6b z niepelnosprawnosciami.

9. Wspieranie aktywnosci zawodowej osob z niepetnosprawnos$ciami w szczego6lnosci na otwartym rynku
pracy oraz zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego i srodkéw utrzymania osobom z niepetnosprawnosciami.

10. Zapewnienie mozliwosci petlnego uczestnictwa w kulturze oraz zapewnienie mozliwo$ci uprawiania
sportu i korzystania z ogoélnodostgpnych form rekreacji.

11. Poglebienie wspotpracy instytucji i organizacji dzialajacych na rzecz osob z niepetnosprawnosciami.

12. Wspotpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych oraz Samorzadem
Wojewodztwa Mazowieckiego w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych.

2. Kierunki dzialan

1. Rozwdj 1 wzmacnianie potencjatéw rozwojowych 0s6b z niepelnosprawnosciami umozliwiajacych
samodzielne pemienie rol spotecznych.

2. Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dziatan majacych na celu zapewnienie dostgpnos$ci osobom
z niepetnosprawnosciami do przestrzeni publicznej, urzedow, instytucji i dobr kultury, sportu i rekreacji,
edukacji czy rynku pracy.

3. Rozwo0j 1 wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz o0sob
Z niepelnosprawnosciami.

4. Przeciwdziatanie dyskryminacji oséb z niepelnosprawno$ciami oraz ksztaltowanie w spoleczenstwie
wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integracji.
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V. ZADANIA I METODY DO REALIZACJI

Kierunek 1

Rozwdj i wzmacnianie potencjalow rozwojowych osob z niepelnosprawnosciami umeozliwiajacych

samodzielne pelnienie rol spolecznych.

Planowane zadania i metody realizacji:

1.1. Stwarzanie osobom z niepelnosprawnosciami mozliwosci uczestnictwa w terapii zajeciowej
poprzez:

1.2

wspieranie merytoryczne i dotowanie ze $rodkéw Gminy uczestnictwa osob niepelnosprawnych
w warsztatach terapii zajeciowej,

dofinansowanie ze $rodkéw PFRON uczestnictwa osob niepelnosprawnych w warsztatach terapii
zajgciowej.

Zwiekszanie dostepno$ci os6b z niepelnosprawno$ciami do specjalistycznego poradnictwa

i metod rehabilitacji w jak najwczeSniejszej fazie powstania lub wykrycia niepelnosprawnosci
poprzez:

poradnictwo w zakresie roznych form §wiadczen na rzecz osob z niepelnosprawnosciami,
dofinansowanie ze srodkéw PFRON zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznych
i srodkéw pomocniczych,

tworzenie placowek rehabilitacyjnych dla mieszkancow Plocka,

dofinansowanie ze S$rodkow PFRON uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych w turnusach
rehabilitacyjnych,

prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy

wsparcie ustugowe opiekuncze lub specjalistyczne, a takze w formie ushug sgsiedzkich.

1.3. Realizowanie uslug asystenta osoby niepelnosprawnej, zapewnienie standardéw tych ushug,

adekwatnych do potrzeb i mozliwoS$ci 0s6b z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci poprzez:

ustuga asystenta dla 0sob z niepelnosprawnosciami.

1.4 Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoS$ciami poprzez:

wsparcie dziatan majacych na celu tworzenie warunkéw do nauki dla mlodziezy
z niepetnosprawno$ciami w szkotach podstawowych,

zatrudnienie w placowkach oswiatowych z oddziatami integracyjnymi kadry posiadajacej
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi z niepelnosprawno$ciami,

wyposazenie pracowni w pomoce naukowe dla ucznidow niepetnosprawnych, a w szczegélnosci dla
uczniow niedostyszacych i niedowidzacych,

wspieranie dzialan shuzacych integracji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami,

obejmowanie  aktywna opieka psychologicznga 1  pedagogiczng  wszystkich  dzieci
z niepetnosprawnos$cia od momentu stwierdzenia niepelnosprawnosci, a ich rodzicéw doradztwem
1 wsparciem psychologicznym i pedagogicznym.
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1.5 Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepelnosprawnosciami poprzez:

- zwigkszenie zatrudnienia osob z niepelnosprawnosciami poprzez tworzenie, przystosowanie stanowisk
pracy, adaptacj¢ pomieszczen i urzadzen do potrzeb osdb niepelnosprawnych,

- organizowanie i dofinansowanie szkolen dla 0sob z niepelnosprawnosciami,

- przyznawanie osobom niepelnosprawnym bezrobotnym lub poszukujacym pracy niepozostajacym
w zatrudnieniu jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,

- posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla o0s6b z niepelnosprawnosciami, ich szkolenie
i przekwalifikowanie oraz promowanie réznych form zatrudnienia,

- podnoszenie $wiadomosci spolecznej celem przezwyciezenia negatywnych postaw dotyczacych
zatrudnienia 0sob z niepetnosprawnos$ciami,

- wspoélpraca z Zaktadami Aktywnos$ci Zawodowej

Kierunek 2

Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dzialan majacych na celu zapewnienie dostepnosci osobom
z_niepelnosprawnosciami do przestrzeni publicznej, urzedéw, instytucji i débr Kultury, sportu

i rekreacji, edukacji czy rvnku pracy.

Planowane zadania i metody realizacji:

2.1 Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dzialan zmierzajacych do likwidacji barier (m. in.
architektonicznych, informacyjno — komunikacyjnych, cyfrowych, transportowych i spolecznych)
utrudniajacych osobom z niepelnosprawnosciami pelne uczestnictwo w Zyciu spolecznym:
- likwidacja barier architektonicznych w budynkach uzytecznos$ci publicznej,
a w szczegblnosci w placowkach edukacyjnych, zaktadach opieki zdrowotnej, obiektach kultu religijnego
oraz mieszkaniach 0sob z niepelosprawnosciami,
- likwidacja barier informacyjno — komunikacyjnych i transportowych, poprzez:
& zorganizowanie catkowicie dostosowanego transportu do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz wymian¢ taboru w Komunikacji Miejskiej Sp. z 0.0 na autobusy niskopodlogowe wraz
z instalacja urzadzen lub innych $rodkéw technicznych do obstugi oséb stabostyszacych,
niestyszacych lub wyposazenie juz posiadanych autobusow,
& szkolenia dla przewoznikow i1 kierowcow z zakresu respektowania praw i pomocy osobom
z niepetnosprawno$ciami w §rodkach komunikacji publicznej,
- adaptacja przestrzeni publicznej do potrzeb 0sob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
¢ do potrzeb os6b niewidomych i stabowidzacych poprzez: odpowiednie oznaczenia przejs¢ dla
pieszych, oznaczenia na przystankach komunikacji miejskiej, przystosowanie autobusow
komunikacji miejskiej np. w system informacji dzwickowej, odpowiednie oznakowanie schodow,
drzwi, sygnalizacja dzwigkowa na przejsciach dla pieszych;
¢ do potrzeb o0s6b z ograniczeniami ruchowymi poprzez likwidacje barier przestrzennych:
modernizacje i remont chodnikow oraz innych obiektow $Srodowiska zewnetrznego, nawierzchni
ciggow pieszych ze szczegolnych uwzglednieniem zachowania bezpiecznego przemieszczania si¢
tych osob oraz ich wyposazenia z uwzglednieniem elementéw informacyjnych i matej architektury,
modernizacji lub wyznaczenia miejsc do odpoczynku,
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- dostosowywanie budynkoéw i1 obstuge instytucji ustug publicznych, administracji, osrodkow kultury
1 sztuki, sportu i rekreacji, edukacji i infrastruktury socjalnej do potrzeb 0sob ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym 0s6Ob z niepetnosprawno$ciami poprzez:

& zapewnienie wolnych od barier pionowych i poziomych przestrzeni komunikacyjnych budynkows;

¢ instalacje urzadzen lub zastosowanie $rodkow technicznych i rozwigzan architektonicznych
w budynku, ktore umozliwiaja dostep do wszystkich pomieszczen obstugi;

¢ zapewnienie informacji na temat rozkladu pomieszczeh w budynku, co najmniej
w sposob wizualny i dotykowy lub glosowy (np. oznaczenia w jezyku Braille'a, za pomoca systemu
nawigacyjno-informacyjnego TOTUPOINT, lub tablic tyflograficznych);

& zapewnienie obstugi z wykorzystaniem S$rodkéw wspierajacych komunikowanie sie, instalacje
urzadzen lub innych $rodkéw technicznych do obstugi osob stabostyszacych, w szczegolnosci petli
indukcyjnych, systeméw FM lub urzadzen opartych o inne technologie, ktérych celem jest
wspomaganie styszenia;

& przystosowywanie stron internetowych Urzedu Miasta Ptocka oraz jednostek podlegtych do potrzeb
0sO6b z niepetnosprawno$ciami, zwlaszcza o0sob z dysfunkcja narzadu stuchu i wzroku, przy
wykorzystaniu najlepszych praktyk i1 rozwigzan technicznych w tym zakresie - zgodnych
z wymaganiami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. (Dz.U. 2023 poz. 1440 z pézn. zm.),

- inicjowanie i wspieranie merytoryczne i finansowe dziatan réznych podmiotow zmierzajacych do
zapewnienia dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno — komunikacyjnej oraz spolecznej
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym 0séb z niepetnosprawnos$ciami, celem umozliwienia udzialu
w roznych sferach zycia na zasadzie rownosci z innymi osobami,

- zwiekszenie liczby miejsc parkingowych dla niepelnosprawnych i ochrona korzystania
z tego uprawnienia (wyeliminowanie  zjawiska parkowania  pojazdow  nieuprawnionych
w miejscach wydzielonych dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami), systematyczna poprawa oznakowania ulic
1 dojazdow do miejsc parkingowych,

- inicjowanie i1 wspieranie finansowe dzialan réznych podmiotéw zmierzajacych do podejmowania
przedsiewzig¢ majacych na celu zwigkszanie integracji spolecznej ze Srodowiskiem o0s6b
z niepetnosprawnos$ciami,

- upowszechnianie najlepszych rozwigzan w zakresie tworzenia Srodowiska przyjaznego dla o0sob
z niepetnosprawno$ciami, w tym okreslenie standardow dostgpnosci - wytycznych do projektowania
i zagospodarowania przestrzeni publicznych w celu wdrozenia rozwigzan przyjaznych wszystkim
uzytkownikom przestrzeni o zréznicowanych ograniczeniach w mobilnosci i percepcji, w tym osobom
z niepelnosprawnoscia oraz osobom starszym,

- popularyzowanie obowigzku przestrzegania zapiséw prawa budowlanego w zakresie budownictwa
obiektow uzytecznoSci publicznej z uwzglgdnieniem potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, a takze
obowigzku zapewnienia dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami wynikajacych z przepisow
prawnych ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. (Dz. U. 2024 poz. 1411 z p6zn. zm.),

- organizowanie wypoczynku dla dzieci z niepelnosprawno$cia np. w formie poétkolonii,

- podejmowanie dziatan stuzacych umozliwienie uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych i sportowych
osobom z niepetnosprawnos$ciami.
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Kierunek 3

Rozwdj i wzmacnianie potencjalu organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz oséb
z niepelnosprawnos$ciami.

Planowane zadania i metody realizacji:

3.1. Rozwdj potencjalu organizacji pozarzadowych realizujacych zadania zmierzajace do polepszenia
sytuacji osob z niepelnosprawnos$ciami i ich rodzin:

- wspieranie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw uprawnionych, realizujacych zadania publiczne
z zakresu pomocy spotecznej,

- udostepnianie organizacjom pozarzadowym na preferencyjnych zasadach obiektow sportowych
i kulturalnych w celu umozliwienia realizacji ich przedsiewzig¢ dotyczacych 0sob z niepelnosprawno$ciami,
- poglebianie wspolpracy instytucji 1 organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz o0sob
z niepetnosprawnos$ciami,

- promowanie dziatan i dokonan podmiotdéw i organizacji pozarzagdowych na rzecz tego srodowiska,

- prowadzenie dzialan ukierunkowanych na integracj¢ 0sob niepelnosprawnych i ich rodzin ze §rodowiskiem
lokalnym,

- dzialalno$¢ Miejskiej Spolecznej Rady ds. Osdb Niepelosprawnych, opiniowanie przez Rad¢ wszelkich
projektow pod katem ich skutkdéw dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Kierunek 4

Przeciwdzialanie dyskryminacji oséb z niepelnosprawnosciami oraz ksztaltowanie w spoleczenstwie

wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integraciji.

Planowane zadania i metody realizacji:

4.1 Ksztaltowanie i rozwijanie S$wiadomosci spolecznej w  zakresie dostrzegania
i rozumienia problemow o0séb ze szczegélnymi potrzebami, w tym oséb z niepelnosprawnosciami:

- prowadzenie prelekcji w szkotach i placowkach o$wiatowych na temat przyczyn i skutkéw powstawania
niepelnosprawnosci, pomocy osobom niepetnosprawnym,

- informowanie mediéw o przedsigwzigciach w zakresie pomocy osobom z niepelnowymiarowosciami
i prowadzenie wspolne z mediami kampanii informacyjnej majacej na celu uwrazliwienie spotecznosci
lokalnej na sytuacje i potrzeby 0sob z niepelnosprawnosciami,

- inspirowanie 0sob z niepelnosprawnosciami do pelnego i aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym, sporcie,
rekreacji i turystyce — popularyzacja aktywnych form zycia,

- edukacja spoteczenstwa poprzez spotkania promujace zdrowy styl zycia,

- podejmowanie dziatan w celu podniesienia poziomu $wiadomosci spoleczenstwa na temat osob
z niepelnosprawnos$ciami, ich spraw 1 potrzeb oraz w zakresie uznania prawa tych osob do pelnej integracji
ze spoteczenstwem, warunkujacych przetamanie stereotypow,

- przeciwdzialanie marginalizacji 0s6b z niepetnosprawno$ciami i ich rodzin,

- promowanie dokonan artystycznych i sportowych 0sob z niepelnosprawnosciami.
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VI. ADRESACI PROGRAMU

Bezposrednimi beneficjentami dziatan bedg osoby niepelnosprawne i ich rodziny —mieszkancy

miasta Plocka.
Beneficjentami posrednimi beda:

organizacje pozarzadowe zrzeszajace osoby z niepelnosprawno$ciami i dziatajace na ich rzecz,
seniorzy, osoby o ograniczonej sprawnosci nieposiadajace orzeczenia o niepetnosprawnosci,
organizacje pracodawcow osob z niepetnosprawnoscia,

kadra infrastruktury pomocy spotecznej,

administracja samorzadowa i rzagdowa,

placowki oswiatowe ksztatcace osoby z niepetnosprawnoscia.

Wzajemne, dobre zalezno$ci i wspdlpraca migdzy tymi podmiotami sg warunkiem niezbednym do

osiagnigcia jak najlepszych rezultatow.
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VII. ZASADY WDRAZANIA I REALIZACJI

Samorzadowy Program na rzecz os6b z niepelnosprawnosciami ,,Osoba z niepelnosprawnoscia
w spotecznosci lokalnej” na lata 2025 - 2030 to dokument nakreslajacy wizj¢ oraz perspektywe horyzontalng
Plocka w obszarze integracji spotecznej osob z niepetnosprawnosciami. Zasieg i skala finansowa dziatan
zaleze¢ begda od aktualnych mozliwosci budzetowych Miasta Plocka. Dokument otrzyma rangg uchwaty
Rady Miasta Plocka. Odpowiedzialno$¢ za realizacje uchwaly powierzona zostanie Prezydentowi Miasta
Ptocka. Koordynatorem dziatan zostanie Biuro Rzecznika ds. Os6b z Niepelnosprawnos$ciami.
Wydziaty 1 jednostki miejskie odpowiedzialne za poszczegodlne dziatania beda zobowigzane do:
¢ uwzglednienia w planowaniu swych budzetow zadaniowych $rodkow na realizacje zadan
wskazanych w niniejszym dokumencie,
¢ przedstawiania rocznych sprawozdan uwzgledniajacych realizacje zadan i wskazniki rezultatow oraz
wysokos¢ poniesionych naktadow.
Koordynator (Biuro Rzecznika ds. Osob z Niepelnosprawnosciami) bedzie sktadat coroczne sprawozdanie
z jego realizacji Radzie Miasta Plocka w terminie do 30 kwietnia kazdego roku oraz Miejskiej Spoteczne;j
Radzie ds. Osob Niepetnosprawnych.

VIII. ZASADY MONITOROWANIA I EWALUACJI PROGRAMU

Za monitorowanie i ewaluacje stopnia realizacji zadan okreslonych w niniejszym dokumencie bedzie
odpowiadato Biuro Rzecznika ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami.

Do monitorowania dziatan, wyrazania swych opinii, uwag, postulatdéw wlaczone zostanie srodowisko os6b
z niepelnosprawnosciami reprezentowane przez organizacje pozarzadowe, a w szczegélnosci Miejska
Spoteczng Radg ds. Osob Niepelmosprawnych.

Monitoring bedzie staltym i ciaglym procesem obserwacji zmian ilosciowych i1 jako$ciowych,
majacym na celu zapewnienie informacji na temat skutecznosci podejmowanych dziatan oraz osigganych
rezultatow. W ten sposob zostanie zapewniona biezaca i etapowa kontrola stopnia realizacji nakreslonych
zadan.

Monitoring i ewaluacja realizacji Samorzadowego Programu na rzecz os6b z niepelnosprawnosciami ,,Osoba
z niepelnosprawnoscia w spolecznosci lokalnej” na lata 2025 - 2030 beda opieraé si¢ przede wszystkim na:
¢ gromadzeniu i analizowaniu danych begdacych w posiadaniu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, poszczegélnych wydziatdow Urzgdu Miasta Plocka, Miejskiego Urzedu Pracy oraz
placéwek os§wiatowych. Dodatkowo pozyskiwane beda informacje od innych instytucji, podmiotow
oraz organizacji pozarzadowych w zakresie wskazanym w Programie.
¢ ocenie osiggnietych rezultatow dzialan oraz okresleniu stopnia wykonania zaktadanych zadan,
& ocenie rozbiezno$ci pomigdzy przyjetymi do realizacji zadaniami a osiggni¢tymi rezultatami,
¢ analizie przyczyn rozbiezno$ci oraz identyfikacji obszarow wymagajacych podjecia dziatan
interwencyjnych,
¢ planowaniu zmian w zakresie modyfikacji kierunkow dziatania i zadan do realizacji.
Dziatania wyznaczone do realizacji beda obszarami podlegajacymi monitorowaniu. Rezultatem monitoringu
beda sprawozdania roczne z realizacji zadan programowych przedstawiane Radzie Miasta Ptocka.

IX. ZRODELA FINANSOWANIA PROGRAMU

Finansowanie Samorzadowego Programu na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami ,,Osoba
z niepetnosprawnos$cia w spotecznosci lokalnej” na lata 2025 - 2030 odbywac si¢ bedzie w ramach srodkow
wlasnych budzetu Miasta Plocka, a takze z dotacji oraz $rodkéw pozabudzetowych pozyskanych
z zewngtrznych zrodet finansowania, w tym z budzetu Panstwa i srodkow unijnych.
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X. PODMIOTY ZAANGAZOWANE I ODPOWIEDZIALNE

1. Koordynatorzy Programu
1) Biuro Rzecznika ds. Os6b z Niepetnosprawno$ciami;
2) Miejska Spoteczna Rada ds. Osob Niepetnosprawnych.

2. Instytucje i organizacje wspierajace realizacje programu i dzialajagce na rzecz os6b
z niepelnosprawnosciami

1. Migjski Os$rodek Pomocy Spotecznej, w ramach ktorego funkcjonuja:
- Zespoty Pracy Socjalne;j,

- Dzial Wsparcia i Rehabilitacji Spoteczne;,

- Dziat Swiadczen Rodzinnych,

- Dziat Obstugi Projektow

- Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawno$ciami

2. Urzad Miasta Ptocka, w ramach ktorego funkcjonujg, m. in:

- Biuro Rzecznika ds. Osob z Niepetnosprawno$ciami

- Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spolecznych

- Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych

- Wydziat Inwestycji i Remontoéw

- Wydziat Edukacji

- Wydziat Funduszy Europejskich

- Wydzial Zarzadzania Nieruchomos$ciami Gminy

- Wydziat Transportu Publicznego i Inzynierii Ruchu Drogowego

3. Miejski Urzad Pracy w Plocku

4. Dom Pomocy Spotecznej ,,Przyjaznych Serc” w Ptocku

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A i B w Plocku

6. Miejska Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych

7. Organizacje pozarzgdowe dzialajagce na rzecz osOb ze szczegblnymi potrzebami, w tym o0s6b
z niepelnosprawnosciami.

Miejski OsSrodek Pomocy Spolecznej w Plocku

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku realizuje zadania gminy, powiatu oraz zadania
zlecone przez administracj¢ rzadowa. Realizowane zadania wynikajg z ustawy o pomocy spolecznej, a takze
z innych ustaw, m. in. ustawy o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetosprawnych, ustawy o §wiadczeniach rodzinnych.

Gtownym zadaniem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest podejmowanie dziatan
profilaktycznych, rozwojowych, uzupetiajacych 1 opiekunczych, zmierzajagcych do zyciowego
usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem poprzez:

* umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa

w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

* wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb,
* umozliwienie osobom i rodzinom zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.
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Zespoty Pracy Socjalnej w/m

Pracownicy socjalni poszczegélnych Zespotow Pracy Socjalnej prowadzg pracg socjalna, w tym w oparciu
o kontrakt socjalny, zgodnie z przepisami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie wzoru kontraktu socjalnego (Dz. U. z 2010 r., Nr 218, poz. 1439),
pomagaja w stworzeniu godnych warunkéw zycia, organizujg i planujg pomoc i wsparcie w formie ustug
opiekunczych, planujg pomoc finansowg, w tym w formie zasitku stalego, podpowiadaja, gdzie szukaé
specjalistycznej pomocy, pomagaja przezwycigzy¢ trudng sytuacje zyciowa i rozwiazac problemy.

Dziat Swiadczen Rodzinnych w/m, zajmuje si¢ realizacja zadan i obstuga $wiadczen wynikajacych z ustawy
z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2024 poz. 323 z p6zn. zm.), w tym zasitku
pielegnacyjnego, $wiadczenia pielegnacyjnego oraz jednorazowego $wiadczenia wynikajgcego z ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Dziat Wsparcia i Rehabilitacji Spolecznej w/m, zajmuje si¢ realizacja zadan z zakresu rehabilitacji
spotecznej, okreslonych ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. 2024 poz. 44 z pdzn. zm.).

Podstawowe zadania to:

- dofinansowanie kosztow funkcjonowania warsztatow terapii zajeciowej,

- dofinansowanie uczestnictwa o0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,
- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,
- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i1 technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,
- organizacja oraz udzielanie wsparcia i pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania,
- organizacja 1 prowadzenie mieszkan treningowych 1 wspomaganych m. in. dla osob
z niepelnosprawnosciami, zgodnie ze standardami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Rodziny
1 Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych.
- realizacja programu celowego ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Osob Niepelnosprawnych. W ramach tego programu jest mozliwo$¢ skorzystania z dofinansowania
w ramach Modutu I i Modutu I1.

Na realizacj¢ w/w Programu w 2023 roku Gmina-Miasto Plock otrzymata $rodki
w wysokosci 603 622 zt. W 2023 roku w ramach ,,AS” przyznano i wyptacono tacznie 73 dofinansowania
dla 64 osob, w ramach Modutu I dla 30 0s6b z niepelnosprawno$ciami, natomiast w ramach Modutu II dla
34 o0s6b z niepelnosprawnosciami. Zgodnie z zatozeniami programu osoby z niepelnosprawnos$ciami moga
skorzysta¢ z pomocy:

W ramach Modutu I:
*  Modul I Obszar A Zadanie 1 tj. pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu,

*  Modul I Obszar A Zadanie 2 tj. pomoc w uzyskaniu prawa jazdy,

*  Modul I Obszar B Zadanie 1 tj. pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania,

*  Modul I Obszar B Zadanie 5 tj. pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzgtu
elektronicznego,

*  Modut I Obszar C Zadanie 1 tj. pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
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*  Modul I Obszar C Zadanie 2 tj. pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera
lub wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

* Modul I Obszar C Zadanie 3 tj. pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne,

*  Modut I Obszar C Zadanie 5 tj. pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
lub oprzyrzadowania elektrycznego do wozka rgcznego,

*  Modul I Obszar D tj. pomoc w utrzymaniu aktywnos$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej.

W ramach Modutu II - tj. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

Mieszkania treningowe i wspomagane (wczesniejsza nazwa mieszkania chronione - wraz z nowelizacja
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 28 lipca 2023 r. mieszkania chronione zostaly zmienione w mieszkania
treningowe lub wspomagane) sg forma oparcia spolecznego m. in. dla oséb z niepelnosprawno$ciami, ktore
ze wzgledu na sytuacj¢ zyciowa potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w zyciu codziennym, ale nie
wymagaja ustug w zakresie $wiadczonym przez placowki calodobowej opieki.
Mieszkanie treningowe zapewnia ustugi bytowe, pracg socjalng i nauke rozwijania niezaleznosci, w zakresie
samoobstugi i pelnienia 1ol spotecznych. Czgsto sa to pobyty okresowe. W mieszkaniu wspomaganym czesto
mieszka si¢ przez wiele lat, w tym niektorzy na state, ta sama grupa oséb, ktora ze wsparciem specjalistow
uczy si¢ niezalezno$ci, wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz integracji spoteczne;.
W 2023r. oraz w latach poprzednich Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Plocku prowadzit
facznie 29 mieszkan treningowych i wspomaganych przy ul. Kutrzeby 19 oraz ul. Sienkiewicza 32.
W  ramach 21 mieszkan przy wul. Kutrzeby 19 prowadzonych przez Dzial Wsparcia
i Rehabilitacji Spotecznej, 16 bylo przeznaczonych dla oséb z niepelnosprawnosciami, posiadajacych
aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnos$ci. Kazde mieszkanie przeznaczone jest, w zaleznos$ci od
metrazu dla 3 lub 4 mieszkancéw. Jedno mieszkanie usytuowane na parterze, przeznaczone dla 2 osob, jest
dostosowane do potrzeb 0sob poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim. Do bloku prowadzi podjazd dla
wozkow, a w jednej z klatek jest zamontowana platforma schodowa dla wozkéw inwalidzkich. 1 mieszkanie
jest przystosowane dla osoby nieslyszacej poprzez sygnalizator §wietlny zastepujacy dzwonek do drzwi.
Z pobytu w mieszkaniach treningowych i1 wspomaganych w roku 2023 skorzystaly 23 osoby
z niepelnosprawnosciami. Byly to osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng, zaburzeniami psychicznymi,
niepetnosprawnoscia ruchowa, osoby z niepetlnosprawnoscia sprzezong. We wszystkich przypadkach osoby
z niepetnosprawno$ciami mogty korzysta¢ z odrgbnych pokoi w ramach mieszkania.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku realizuje réwniez kolejng edycje programow
dofinansowanych ze srodkéw Panstwowego Funduszu Celowego Funduszu Solidarnosciowego skierowane

do o0sdb z niepetnosprawnosciami lub ich opiekunow, tj.:

Program ,, Opieka wytchnieniowa - edycja 2024 — gtdwnym celem Programu jest dorazne, czasowe

wsparcie opiekundéw osob niepelnosprawnych majace odciazy¢ ich od codziennych obowigzkéw zwigzanych
ze sprawowaniem opieki i zapewni¢ czas na odpoczynek i regeneracje.

Adresatami wsparcia opieki wytchnieniowej bedzie 20 opiekundéw lub cztonkéw rodzin sprawujacych
bezposrednig opieke nad osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne.

Limit ustug opieki wytchnieniowej przypadajacych na 1 uczestnika wynosi nie wigcej niz 240 godzin przez
caty okres trwania Programu.
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Program ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — edycja 2024 — ktérego glownym celem jest

wprowadzenie ustug asystenta jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych
czynnos$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spolecznym. Adresatami wsparcia jest 80 osob posiadajacych
orzeczenie o niepetnosprawnosci:
a. w stopniu znacznym lub
b. w stopniu umiarkowanym lub
C. traktowane na rowni do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
7 2024 1. poz. 44 z pdzn. zm.).
Ustlugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej w szczegdlnosci moga polegaé na:
a. wykonywaniu czynnosci dnia codziennego dla uczestnika Programu,
b. wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsce,
c. zalatwieniu spraw urzedowych,
d. korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wystawy)

Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2024 Modut I i Modut Il - finansowany ze $rodkow
pochodzacych z dotacji celowej budzetu panstwa w zakresie realizacji przez gminy zadania wlasnego,
okreslonego w art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 1. poz.
1283 t.j.).

Modut I Programu polega na zapewnieniu ustug opiekunczych w formie ustug sgsiedzkich seniorom

w wieku 60 lat i wigce;.

Uslugi sasiedzkie $wiadczone w ramach Modutu I obejmg swoim zakresem pomoc w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-pielggnacyjng, przez ktéra nalezy
rozumie¢ formy wsparcia niewymagajace specjalistycznej wiedzy i kompetencji oraz, w miar¢ potrzeb
1 mozliwos$ci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Adresatami wsparcia bedzie 10 senioréw w wieku 60 lat i wiecej zamieszkujacych na terenie Miasta
Ptocka, bedacych osobami samotnymi, ktorzy z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych oséb lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktorym rodzina, a takze osoby bliskie, takie jak
wspolnie niezamieszkujacy malzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

Natomiast, gléwnym celem Modutu Il Programu jest poprawa bezpieczenstwa oraz mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania dla oséb starszych przez zwigkszanie dostgpu do
tzw. ,, opieki na odleglos¢”.

Seniorom w ramach Programu zostanie uzyczona tzw. ,,opaska bezpieczenstwa” oraz zostang oni objeci
biezagcym monitorowaniem w miejscu zamieszkania, co pozwoli na natychmiastowa reakcje w sytuacji
zagrozenia zdrowia lub zycia.

Adresatami wsparcia bedzie 50 senioréw w wieku 60 + zamieszkujacych na terenie Miasta Ptocka,
ktorzy maja problemy zwigzane z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia,
niepetnosprawno$¢, prowadzacych samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi,
ktore nie s3 w stanie zapewni¢ im wystarczajacej opieki w codziennym funkcjonowaniu w zakresie
odpowiadajacym ich potrzebom.

Ponadto, MOPS w Ptocku prowadzi Wypozyczalnie sprzetu medyczno — rehabilitacyjnego, ktora
zostata uruchomiona dzigki pozyskaniu $rodkéw z Europejskiego Funduszu Spolecznego. Ze sprzetu
rehabilitacyjnego moga korzysta¢ osoby zamieszkujace na terenie Miasta Plocka. Wypozyczalnia ma

charakter interwencyjny — w szczegolnos$ci shuzy wsparciu os6b w sytuacji wymagajacej natychmiastowego
podjecia dziatan. Wsparcie $wiadczone w ramach wypozyczalni nie stuzy dlugotrwatemu zaspokojeniu
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potrzeb 0sob wypozyczajacych. Ze wzgledu na interwencyjny charakter wsparcia sprzet medyczno —
rehabilitacyjny uzycza si¢ nicodptatnie na czas okreslony.

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Do zadan rzeczowych PZ ds.ON nalezy:

- wydawanie orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci osobom powyzej 16-tego roku zycia,
- wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci osobom ponizej 16-tego roku zycia,

- wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien,

- wydawanie kart parkingowych,

- wydawanie legitymacji osobom niepetnosprawnym.

Miejski Urzad Pracy w Plocku

Miejski Urzad Pracy realizuje miedzy innymi zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej, okreslone ustawa
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych
(Dz.U. 2024 poz. 44 z p6zn. zm.).

dysponuje srodkami z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych, a nastepnie przyznaje
osobom niepelnosprawnym dofinansowania na:

- rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez osoby niepetnosprawne,

- zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osobie niepetnosprawne;j,

- zwrot wydatkdéw na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz osob niepetnosprawnych,

- staze dla niepetnosprawnych absolwentow,

- doradztwo i aktywizacje 0sob z niepetnosprawnosciami.

Biuro Rzecznika ds. Osob z Niepelnosprawnosciami Urzedu Miasta Plocka

Najwazniejsze obszary dziatalnosci Biura to:

- dzialanie w obronie interesdw 0sob z niepelnosprawnosciami,

- przeciwdziatanie dyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami,

- pomoc w uzyskaniu odpowiedniego sprzgtu ortopedycznego,

- interwencje w instytucjach niosacych pomoc osobom z niepelnosprawnosciami,

- informowanie o programach celowych realizowanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych,

- wystegpowanie z inicjatywami i wnioskami w sprawach majacych znaczenie w Zzyciu o0sob
z niepetnosprawnos$ciami,

- informacja o instytucjach, stowarzyszeniach dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnos$ciami,

- zapewnienie ustug transportowych dla osob z niepelnosprawno$cia zamieszkalych na terenie miasta na
wizyty lekarskie i rehabilitacje,

- interwencje u administratorow budynkéw w sprawach likwidacji barier architektonicznych,

- kontynuowanie akcji parkingowej poprzez: monitorowanie u administratorow parkingow
0 Wwyznaczenie miejsc postojowych przeznaczonych dla o0s6b z niepetnosprawno$ciami; wspotprace
z Komendag Miejska Policji, Straza Miejska,

- wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w realizacji zadan w zakresie dzialalno$ci na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami, w tym: przygotowanie i przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych oraz rozpatrywanie ofert organizacji sktadanych w trybie art. 19a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, przygotowanie i zawieranie umow,
monitoring, kontrola i ocena merytoryczna realizowanych zadan, analiza i przyjecie sprawozdan z realizacji
zadan publicznych, prowadzenie postepowan ws. zwrotu dotacji.
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Wydzial Kultury i Wspierania Inicjatyw Spolecznych
Jest komodrka organizacyjng Urzgdu Miasta Plocka, w ramach ktorej funkcjonuje Referat Kultury oraz
Referat Wspierania Inicjatyw Spotecznych.

Do zakresu dziatan powyzszego Wydzialu nalezy m. in. utrzymywanie statych kontaktow
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
wspieranie dziatan zmierzajagcych do aktywizowania spolecznosci lokalnych i1 rozwoju inicjatyw
obywatelskich oraz prowadzenie spraw zwigzanych z wolontariatem, integracja Srodowiska organizacji
pozarzadowych, realizacja dziatan powodujacych pobudzanie spotecznej aktywnosci w organizacjach w celu
rozwigzywania problemow spotecznosci lokalnej Miasta, popularyzowanie dziatalnosci kulturalnej na
terenie Miasta, wspolpraca w zakresie rozwoju oraz upowszechniania wszelkich form kultury we wszystkich
srodowiskach spotecznych.

Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych
Sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Miejskim Urzedem Pracy oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy

Spotecznej w Plocku, prowadzenie dziatan w zakresie realizacji programow polityki zdrowotnej
adresowanych do mieszkancow Plocka, prowadzenie dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia, wspieranie aktywnos$ci spotecznej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin,
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w celu realizacji zadan z zakresu
ochrony i promocji zdrowia, w tym organizacja i przeprowadzanie otwartych konkursow ofert na
powierzanie i/lub wspieranie realizacji zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz nadzor
nad prawidlowoscig realizowanych zadan.

Miejska Spoleczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych

Rada jest organem opiniodawczo — doradczym Prezydenta Miasta Ptocka.

Sktada si¢ z 5 0so6b na co dzien zajmujacych si¢ problematyka oséb z niepetnosprawnosciami. Posiedzenia
Rady odbywaja si¢ kilkanascie razy w roku.

Przedstawicie Rady biorg wudzial w pracach poszczegélnych komisji Dzialu  Wsparcia
1 Rehabilitacji Spolecznej, opiniujgcych wnioski 0séb niepetnosprawnych wystepujacych o dofinansowanie
ze srodkow PFRON.

Rada opiniuje:

- propozycje maksymalnych kwot dofinansowania sprzetow rehabilitacyjnych 1 likwidacji barier
architektonicznych;

- procedury przyznawania i rozliczenia dofinansowan do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny przyznawany
osobom niepelnosprawnym;

- procedury przyznawania i rozliczenia dofinansowan do organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0s0b niepelnosprawnych;

- procedury przyznawania 1 rozliczenia dofinansowan do likwidacji barier technicznych
1 w komunikowaniu si¢ w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oso6b niepetnosprawnych;

- procedury przyznawania i rozliczenia dofinansowan dla 0séb niepelnosprawnych uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych;

- procedury przyznawania i rozliczenia dofinansowan do likwidacji barier architektonicznych w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami 0séb niepelnosprawnych;

- projekty, plany finansowe podziatlu S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych dla Miasta Plocka;
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ZAKONCZENIE

Samorzadowy Program na Rzecz Os6b z Niepelnosprawnos$ciami ,,Osoba z Niepetnosprawnoscia
w spotecznosci lokalnej” zawiera plan dzialania na lata 2025 — 2030, przedstawia krotka charakterystyke
zasobow instytucjonalnych dziatajacych na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia, ich potrzeby oraz zakres
dziatania celem likwidacji utrudnien i ograniczen umozliwiajacych zycie codzienne, nauke, pracg oraz
petnienie rol spotecznych.

Program ma na celu podniesienie $wiadomosci spotecznej na temat probleméw 0sob
z niepetnosprawnos$ciami oraz zapewnienia im pelnego i rownoprawnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Aby planowane dziatania przyniosty oczekiwane rezultaty nalezy zaangazowaé wiele podmiotéw oraz
wykorzysta¢ wszelkie zasoby materialne, infrastrukturalne i personalne.
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