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UCHWALA NR XVI/95/2020
RADY GMINY MIROW
z dnia 22 maja 2020 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz w sprawie okres$lenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkolach
prowadzonych przez Gmine Mirow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 1. , poz. 506) oraz art.42 ust.7 pkt2i3 wzwigzku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r., poz. 2215), Rada Gminy Mirow uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady:

1. Udzielania rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i zespotach szkot;

2. Okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych nie ustalono
takiego wymiaru;

3. Okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowiska zrdéznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarem godzin.

§ 2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach, dla ktoérych
organem prowadzgcym jest Gmina Mirow.

§ 3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkotach prowadzonych
przez Gming Mirow, w zalezno$ci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy, obniza si¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby godzin zajg¢ okreslonych w tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru zajeé
1. | Dyrektor szkoty, zespotu szkolno-przedszkolnego 3 godziny
liczacych do 12 oddziatow (tacznie z oddziatami
przedszkolnymi)
2. | Dyrektor szkoly, zespotu szkolno-przedszkolnego 1 godzina

liczacych 13 1 wigcej oddzialow (tacznie z
oddziatami przedszkolnymi)

3. | Wicedyrektor szkoty, zespotu szkolno- 14 godzin
przedszkolnego liczacych 12 i wigcej oddziatow
(tacznie z oddziatami przedszkolnymi)
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§ 4. Do nauczyciela pelnigcego obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, stosuje si¢ odpowiednio wymiar zajec ustalony zgodnie z § 3, z tym Ze obowiazuje on
tych nauczycieli:

a) od pierwszego dnia miesigca, jesli z tym dniem powierzono nauczycielowi zastepstwo lub,

b) od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktdrym powierzono nauczycielowi zastgpstwo,
jezeli powierzenie nastgpito w inny anizeli pierwszy dzien miesigca, i przestaje obowigzywaé z koncem
miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestal pelni¢ obowiazki kierownicze w zastepstwie.

§ 5. W uzasadnionych przypadkach, jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwigkszenie
zadan dyrektora szkoty, organ prowadzacy szkol¢ moze zwolni¢ dyrektora od obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru zajeé okreslonego w § 3.

§ 6. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gming Mirow zgodnie z ponizszg tabela:

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar
godzin zajec
1. | Pedagog 20
2. | Psycholog 20
3. | Logopeda 20
4. | Doradca zawodowy 20
5. | Nauczyciel wspomagajacy 20
6. | Nauczyciel pracujacy w oddziale przedszkolnym mieszanym 5 i 6 22
latkow.

§ 7. 1. Wzdr okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowiska zroéznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarem godzin X — 1lo$¢ godzin realizowanych z pensum X y — ilo$¢ godzin realizowanych z pensum Y x/X
+y/Y = ZZ — biezacy wymiar zatrudnienia nauczyciela (w etacie); Z > 1(x+y) : Z= P P - u$rednione taczone
pensum nauczyciela (X +y)— P = LPLP - liczba godzin ponadwymiarowych Przyktady wyliczania tgczonego
tygodniowego pensum orazg liczby godzin ponadwymiarowych

1) Gdy nauczyciel realizuje tgcznie 19 godzin, w tym 15 godz. wg. pensum 18 godzinnego 14 godz. wg.
pensum 26 godzinnego to: 15/18 + 4/26 = 0,83 + 0,15 = 0,98 = 1 etat — tygodniowy wymiar godzin 19 —
brak godzin ponadwymiarowych.

2) Gdy nauczyciel realizuje acznie 25 godz., w tym 15 godz. wg. pensum 18 godzinnego i 10 wg. pensum
30 godzinnego, to: 15/18 + 10/30 = 0,83 + 033 = 1,16 etatu. Jezeli 1,16 etatu stanowi 25 godzin, to
proporcjonalnie 1 etat stanowi 20,55 godziny (25: 1,16=20,55) zaokraglajac do pelnych godzin =
21 godzin; 25 godz. — 21 godz.= 4 godz. - sg to state ponadwymiarowe godziny dla nauczyciela.

3) Gdy nauczyciel realizuje tacznie 23 godziny, w tym 13 godz. wg. pensum 18 godzinnego i 10 godz. wg.
pensum 25 godzinnego, to: 13/18 + 10/25 = 0,72 + 0,4 = 1,12 etatu. Jezeli 1,12 etatu stanowi 23 godz., to
proporcjonalnie 1 etat stanowi 21 godz. (23: 1,12=21), 23 godz. — 21 godz. = 2 godz. — s3 to state godziny
ponadwymiarowe dla nauczyciela.

4) Gdy nauczyciel realizuje acznie 20 godzin, w tym 9 godz. wg. pensum 18 godzinnego i 10 godz. wg.
pensum 20 godzinnego to: 9/18 + 10/20 = 0,5 + 0,5 = 1 etat — tygodniowy wymiar godzin wynosi 19 -brak
godzin ponadwymiarowych.

2. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze wielkos$ci
nieprzekraczajace 0,49 pomija si¢, a 0,50 i wiecej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

3. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym iniepelnym wymiarze czasu pracy, realizujacych obowiazki
okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Mazowieckiego -3- Poz. 6949

4. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej placowce oswiatowej w celu uzupehlienia obowigzkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w § 7.

§ 8. Odpowiedzialnym za prawidtowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 7 jest
dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Mirow.

§ 10. Traci moc Uchwata Nr XXX/174/2017 Rady Gminy Miréw z dnia 27 kwietnia 2017roku w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu, szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Miréw.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego z moca obowigzujacag od dnia 01 wrzesnia 2020 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Mirow

Wieslaw Morawiak



		2020-06-24T12:23:55+0000
	Polska
	Sławomir Ryszard Parys
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




